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Editorial

Das Jahr 2010 bildet den Wendepunkt fiir den
Aufschwung unserer Wirtschaft. In dieser Son-
derausgabe finden Sie viele Beispiele, die den Auf-
wirtstrend deutlich machen. Das Geheimnis sind
Innovationen, Erfindungsreichtum und Risikobe-
reitschaft. Und Ideen sind in der Wirtschaft reich-
lich vorhanden, wie der neue Teilnehmerrekord
beim Innovationspreis 2010 im achten Jahr seiner
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Erfolgsgeschichte zeigt. 2003 mit 23 Bewerbungen PrintGreen! [print|gri:n]

gestartet, haben sich dieses Jahr 114 Bewerber

in den drei Kategorien ,Produkte’, ,Handwerk & individuelle Grof3format-
Dienstleistungen‘ und ,Griindung® dem fachkundigen Urteil der neutralen Jury druck fT t
gestellt. Besonders erfreulich ist die Bandbreite der Bewerber — vom klassischen rucke aur lapeteq,
Handwerksbetrieb bis zur Hightech-Schmiede und vom Kleinstunternehmen Leinwand, Plane und
bis hin zum Global Player —, die zeigt, dass Innovationen tuberall zu finden sind. : :
Ich gratuliere allen Bewerbern fiir ihren Mut und innovativen Schaffensdrang. vielen weiteren

Als Erginzung zum Innovationspreis hat sich das FORUM FUR IDEEN o : 9

etabliert. Diese von der WRG Wirtschaftsforderung Region Gottingen initi- Materialien in 100%
ierte Kommunikationsplattform wird von allen Innovationspreis-Teilnehmern I6sungsmittelfreier
intensiv genutzt. Schlieflich entstehen durch gezielten Gedankenaustausch mit

anderen Unternehmen auch neue Innovationen. Und an dieser Stelle machen Qualitat — geruchsfrei,
wir 2011 weiter: Neue Serviceleistungen und der Aufbau eines Innovations-
netzwerkes werden dazu beitragen, die Region Gottingen als ,Wissens- und
Innovationsregion‘ zu etablieren.

Der Startschuss fiir den Innovationspreis 2011 ist am 25. Oktober 2010
gefallen. Interessierte erhalten ab sofort die Teilnehmerunterlagen unter www. :
innovationspreis-goettingen.de, per Mail unter stefanie.kleine@uwrg-goettin- (Mehr Informationen auf
gen.de oder telefonisch unter 0551/9995498-2. www.bramburg-werbung.de)

Ganz getreu dem Motto des Innovationspreises 2010 ,Erfolg ist denkbar —
Erfolg ist machbar* finden Sie auf den nachfolgenden Seiten mutmachende und
wegweisende Innovationen, die die Leistungsfahigkeit der Wirtschaft zeigen.

wasserfest und in

einmaliger Farbbrillanz.

Ich wiinsche Thnen viel Spaf$ beim Lesen dieser Sonderausgabe.

Ihr Reinhard Schermann

— Landrat des Landkreises Gottingen — @
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,Erfolg i1st denkbar —
Erfolg 1st machbar”

» Beim Innovationspreis 2010 des Landkreises Gottingen. Das Motto haben
die 114 Teilnehmer wartlich genommen und mit ihren Bewerbungen eine
unglaubliche Bandbreite an Innovationen gezeigt.

ie Organisation und Betreuung lag wie
D gewohnt in den Hinden von Stefanie

Kleine, Prokuristin der WRG Wirt-
schaftsforderung Region Gottingen. ,Fast alle
Teilnehmer haben sich von uns ausfihrlich
beraten lassen. Im Anschluss an das Gesprich
fiel es gar nicht mehr schwer, die vier Bewer-
tungskriterien Neuheit, Innovationspotenzial,
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wirtschaftlicher Erfolg und volkswirtschaftliche
Ausrichtung mit Inhalten zu fiillen“, berichtet
Stefanie Kleine. Einige Unternehmer wiren zu-
nichst der Meinung gewesen, nicht innovativ
zu sein, stellten im Verlauf des Gespriches dann
aber doch fest, dass sie sich mit ihren neuen Pro-
dukten und Dienstleistungen von ihrer Konkur-
renz deutlich abheben und damit innovativ sind.

Ein Handwerksmeister fasste es treffend zusam-
men: Im Tagesgeschift gibt es immer wieder
Probleme, fiir die teilweise auch ungewohnliche
Losungen gefunden werden miissen. Das klappt
und ist dann auch immer innovativ.

Als Ideenschmiede der Zukunft entwickelt
sich das FORUM FUR IDEEN exklusiv fiir
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Teilnehmer des Innovationspreises immer
besser. Hier wird die WRG 2011 ankniipfen
und weitere Aktivitaten fiir Unternehmen an-
bieten. Ziel ist es, ein Innovationsnetzwerk in
der Region Goéttingen zu etablieren.
»Wirtschaftsforderung hat fiir Unterneh-
men da zu sein®, erklirt WRG-Geschifts-
fiihrer Detlev Barth. Geht es um Fragen zu
Fordermitteln, Existenzgriindung oder Un-
ternehmensnachfolge ist die WRG neutraler,
kompetenter Ansprechpartner und Koordi-
nator. Zusdtzlich greift die WRG aktuelle
Themen auf und setzt sie zusammen mit und
fiir Unternehmen um. ,,Ziel ist es, schnelle
und unkomplizierte Hilfestellungen zu geben.
Das WRG-Angebot ist sehr umfangreich. Al-
lein die Veranstaltungsreihe ,Handwerk trifft
Marketing® ist von iiber 500 Unternehmern
besucht worden. Dariiber hinaus haben in
den, von der WRG angebotenen, Dialog-
Werkstdtten Unternehmer nicht nur aktuelle
Informationen rund um das Thema Kunden-
gewinnung und Kundenbindung bekommen,
sondern auch die Gelegenheit genutzt, sich

» Die Preistrager 2010

» Kategorie Produkte:
1. Coherent GmbH (Gdttingen)
2. Werkmeister GmbH & Co. KG (Wanfried)
3. Isophon Glas GmbH (Hann.Miinden)

Sonderpreis Umwelt:
Ziegelwerk Friedland (Friedland)

gestiftet vom Niederséchsischen
Ministerium fiir Umwelt und Klimaschutz

» Kategorie Handwerk &
Dienstleistungen:
1. BBS Miinden (Hann.Miinden)
2. Ingenieurbiiro Geese (Hardegsen)
3. Handweberei Rosenwinkel (Friedland)

mit anderen Unternehmern auszutauschen
und wechselseitig vom Know-how zu pro-
fitieren. Zusitzlich zur persoénlichen Bera-

Sonderpreis Wissenschaft:
European Neuroscience Institute (Gdttingen)

gestiftet von der Sparkasse Gottingen

» Kategorie Griindung:
1. Agra-Teg (Géttingen)
2. Medical Instinct Deutschland GmbH
(Bovenden)
3. Malamut Team Catalyst GmbH (Géttingen)

tung finden Unternehmer erste Informati-
onen auch unter www.wrg-goettingen.de*,
so Detlev Barth abschlieend. <

Unsere Qualitdt fiir Ihren Erfolg

Sitty® Kissen * Wellness ¢ Reha * Krankenpflege ¢ Bandagen/Orthesen

i
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Werkmeister GmbH + Co. KG ¢ Eschweger Strae 10 « 37281 Wanfried
Telefon: +49 5655 9899-0 « Telefax: +49 5655 9899-22
www.werkmeister-gmbh.de * www.werkmeistershop.de

QM-Zertifiziert nach DIN EN ISO 13485

Werkmeister
/‘
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Platz 1: Coherent GmbH (Gottingen)

» UV-Excimerlaser: Schliissel zur
Fertigung von HTS-Bandleitern im
Industriemalstab

ie Coherent GmbH in Gottingen, eine

100-prozentige Tochter des kalifor-

nischen Laserherstellers Coherent, Inc.
ist weltweit fithrend in der Entwicklung und
Herstellung von UV-Excimerlasern und op-
tischen Strahlfiihrungssystemen. Seit Griindung
des Standortes Gottingen vor fast vier Jahr-
zehnten wurden hier mittlerweile tiber 14.000
Lasersysteme gefertigt, die als Prazisionswerk-
zeuge in Industrie und Medizintechnik sowie in
Forschungsinstituten weltweit im Einsatz sind.

Excimerlaser sind beriihrungslose Mate-
rialbearbeitungswerkzeuge, welche die Er-
zeugung kleinster Strukturen ermoglichen.
Sie sind vor allem als ,Augenlaser’ zur Kor-
rektur von Fehlsichtigkeiten bekannt, spielen
aber auch bei entscheidenden Prozessschrit-
ten der Herstellung superflacher AMLCD-
und OLED-Bildschirme fiir Smartphones,
Notebooks und Fernseher eine Schliisselrolle.
Innovationsfihigkeit ist eine entscheidende Vo-
raussetzung, um nachhaltigen Erfolg in neuen
Hightech-Mirkten wie dem der kommerziellen
Hochtemperatur-Supraleitung zu erzielen. Im
Vergleich zu Kupfer leitet supraleitendes Mate-
rial bereits bei Kithlung mit fliissigem Stickstoff
einen 100 Mal hoheren Strom — und das ohne
Warmeverluste.

Grofle CO,-Mengen lassen sich durch die
vermiedenen Ubertragungsverluste einsparen
und machen die Hochtemperatur-Supraleitung
zu einer klimafreundlichen Technologie. Co-
herent hat daher gemeinsam mit der Firma
Bruker HTS GmbH in Alzenau ein laserbasier-
tes Produktionsverfahren zur wirtschaftlichen
GrofSserienfertigung von keramischen Hoch-
temperatur-Supraleitern entwickelt. Dafiir ist
der Excimerlaser LSX als erste Hochenergie-
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Excimerlaserserie auf Basis eines wartungs-

freien Festkorperschalters zur Auslosung der
Laserpulse entwickelt worden. Verringerte Be-
triebskosten, deutlich lingere Wartungsinter-
valle und hohere UV-Ausgangsleistungen sind
die Voraussetzung fiir die industrielle Aufska-
lierung der Laserabscheidung hochtemperatur-
supraleitender (HTS) Schichten. Basierend auf
diesem Gerit baut Bruker nun eine industrielle
Fertigung fir sogenannte Bandleiter, d.h. fle-
xible, mit supraleitendem Material beschichte,
Kilometer lange Binder. Beim dabei eingesetz-
ten Beschichtungsverfahren, der Pulsed Laser
Deposition (PLD), verdampft ein UV-Laserpuls
mit hoher Energie in einer Vakuumkammer
das gepresste
so dass sich daraus eine Plasmawolke bildet.

pulverige Ausgangsmaterial,

Atom fiir Atom setzt sich das verdampfte Ma-
terial auf dem Tragerband in einer geordneten
Kristallstruktur ab. So entsteht eine, nur ein
Tausendstel Millimeter diinne Schichtstruktur,

die hohe Stromstarken verlustfrei leiten kann.
Dieses, auf atomare Genauigkeit angewiesene
Beschichtungsverfahren, ist durch geeignete
Prozessfithrung vom Labormaf3stab auf eine in-
dustrielle Prozessgeschwindigkeit von 75 Meter
pro Sekunde, entsprechend einer Anlagenkapa-
zitit von 400 Kilometern pro Jahr, ausgedehnt
worden. Von zentraler Bedeutung ist dabei
die neueste Generation der Hochleistungs-
Excimerlaser, die die erforderliche Energie und
Stabilitit fir die gezielte Verdampfung des
supraleitenden Materials liefert. Coherent ist
weltweit der einzige Anbieter von Industrie-
lasern, die eine wirtschaftliche Massenfertigung
der supraleitenden Biander mit dem PLD-Ver-
fahren ermoglichen. 4

» Coherent GmbH

Dr. Ralph Delmdahl, T. 0551 69380,
www.coherent.de



Platz 2 Werkmeister GmbH + Co.KG

(Eschwege)

» PRODUKTE

Platz 3: isophon glas GmbH
(Hann. Miinden)

» Cosafix elastisches nonwoven Verbandmaterial

D ie Werkmeister GmbH + Co.KG in Eschwege befasst sich ver-
starkt mit der Entwicklung von Spezialverbanden fiir Kliniken im
postoperativen Bereich. Im Mittelpunkt steht hierbei die Versorgung
von Punktionsstellen nach kardiologischen Eingriffen. Bisher wurden
dafiir starke Stoffbandagen eingesetzt, die aufwindig gereinigt und
wieder verwendet wurden. Viele Krankenhiuser, Kliniken und kardio-
logische Praxen verfiigen aber nicht iiber die Moglichkeit, die Verbande
zu waschen.

Ein geeignetes Einwegprodukt gab es bisher nicht. Das war der An-
satz fiir das Unternehmen aus Eschwege, in Kooperation mit einem Un-
ternechmen am Niederrhein ein spezielles, elastisches Material fiir diese
Bandage zu entwickeln. Das Ergebnis ist ein innovatives, nonwoven
Hightech-Material, das leicht, preiswert, einfach zu handhaben und
patientengerecht ist. Die weltweit einzigartige Verbundstruktur ist fiir
den Einsatz im klinischen Bereich bei der Versorgung von OP-Wunden
sehr gut geeignet. ,,Fiir den Verbandmittelbereich ist die Innovation
revolutionir®, sagt Geschiftsfiihrer Hans-Jiirgen Germerodt.

Durch die vielfiltigen Anforderungen, die solch eine Bandage und
das Material gleichzeitig erfiillen miissen, hat die Entwicklung fast vier
Jahre in Anspruch genommen. Das neue Material ist den bisher einge-
setzten Materialien weit tiberlegen und auch fiir viele andere Anwen-

Cosafix"

Der leichte
Einmal-Druck-Verband

+
Rolle

dungen geeignet. Es hat dem Unternehmen schon jetzt wirtschaftlichen
Erfolg und viel Aufmerksamkeit auf der ganzen Welt eingebracht.
Daher soll in den kommenden drei Jahren die Unternehmenssparte aus-
gebaut werden. Zusitzliche Arbeitsplitze in Produktion und Vertrieb
sind geplant. |

» Werkmeister GmbH + Co.KG
Hans-Jlrgen Germerodt, T. 05655 98990, www.werkmeister-gmbh.de

» Hochwarmeddmmendes und widerstandsfahiges
Isolierglassystem trisophon

erkommliche  Ver-

bundglassysteme mit
massiven Glasverbtinden
aus Polycarbonat und
Glas sind aufgrund un-
terschiedlicher Material-
eigenschaften nicht prakti- |5
kabel und weisen oft nach |
kurzer Zeit Alterungs-
erscheinungen auf. Mit
dem Verbundglassystem
trisophon ist es der Miin-
dener Firma Isophon ge-
lungen, ein revolutionires,
multifunktionales System
mit aufSerordentlichen Ei-
genschaften hinsichtlich
Widerstandsfahigkeit und
Wairmedimmung zu entwickeln: trisophon ist dank einer integrierten,

schwimmend gelagerten Polycarbonatscheibe erheblich leichter und
dunner als herkémmliche Systeme.

Der Verzicht auf das Laminieren zu einem massiven Verbund aus
Polycarbonat und Glas fiihrt bei trisophon aber auch noch zu wei-
teren, bisher unerreichten Eigenschaften: Wihrend die Polycarbonat-
scheibe dazu beitrigt, die Durchlissigkeit thermischer Energie auf ein
Minimum zu reduzieren, fithrt die schwimmende Lagerung dazu, dass
mechanische Energie nicht nur punktuell, sondern von der ganzen Po-
lycarbonatfliche absorbiert wird. Zudem ist das System farbneutral.
Es eignet sich also als Produkt firr Schaufenster, Museen, Galerien
und Juweliere. Auflerdem filtert trisophon bei Bedarf UV-Strahlen
und schiitzt Inventar oder Kunstwerke vor Strahlung. Der trisophon-
Materialmix absorbiert zudem Laserstrahlen statt sie zu reflektieren.
In Kombination mit der Beschussfestigkeit 6ffnet sich hier ein neuer
Markt bei der Ausstattung von Gebduden mit Sicherheitstechnik.
trisophon ist durch das ift Rosenheim, das Fraunhofer Institut in Stutt-
gart und das Beschussamt Mellrichstadt gepriift. Die Bestimmungen
fiir das RAL-Giitezeichen werden erfillt. |

» isophon glas GmbH
Torsten Bold, T. 05541 98500, www.isophonglas.de
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» PRODUKTE

Sonderpreis Umwelt: Ziegelwerk Friedland GmbH

» UNIPOR W08 Novatherm

ine besondere Innovation fiir den Eigen-

heimbau prisentiert das Ziegelwerk Fried-
land, Mitglied der Unipor-Ziegel-Gruppe. Der
neue Mauerziegel ,Unipor W08 Novatherm®
ermOglicht mit seinem Wairmeleitwert von
0,08 W/(mK) die Errichtung monolithischer
AufSenwinde, die sogar fiir den Einsatz in
staatlich geforderten KfW-Effizienzhiusern ge-
eignet sind — und das ohne Zusatzdimmung
der AufSenwinde. Aufgrund der hohen Warm-
wirkung werden die gesetzlichen Kriterien der
Energieeinsparverordnung von 2009 sogar
deutlich iibertroffen. Laut Unipor-Geschifts-
fithrer Dr. Thomas Moglich werden diese Wer-
te durch die spezielle Mischung ausgesuchter
Tone aus regionalen Boden erreicht.

Eine weitere Besonderheit des neuen No-
vatherm-Ziegels ist sein Lochbildsystem: Die
sogenannte Dreiecks-Lochung soll die hoch-
warmeddmmenden Eigenschaften des Ziegels

garantieren — bei gleichbleibend
guter Statik und Warmespeicher-
fahigkeit. Im klassischen Ein-
familienhausbau bietet der rein
keramische Ziegel so nach Her-
stellerangaben hohe Qualitéts-
standards. Der Ziegel lisst sich
laut Unipor zudem einfach und
wirtschaftlich verarbeiten: Als
plangeschliffener Ziegel (Plan-
ziegel) kann er im Dunnbettver-
fahren mit ein bis drei Millimeter

diinnen Mortelfugen verarbeitet

werden. Zusammen mit dem Verarbeitungs-
system ,MauerTec‘ von Unipor sollen sich so
auf der Baustelle bis zu 30 Prozent Arbeitszeit
und rund 85 Prozent Mortel einsparen lassen.
Dies bestatigen auch die Werte in der bauauf-
sichtlichen Zulassung vom Deutschen Institut
fiir Baukeramik. Damit tragt der ,Unipor W08

Novaterm‘ mafigeblich zur CO,-Reduzierung
von klassischen Eigenheimen bei. 4

» Ziegelwerk Friedland GmbH
Rainer Nothdurft, T. 05504 80820,
www.ziegelwerk-friedland.de

Bramburg Werbung Torsten Koch e.K.

» PrintGreen!

Umweltfreundliche
Grof3formatdrucke
fir die Innen- und
Auflenwerbung wa-
ren bisher nicht mog-
lich. Das war der
Ansatz fir das Got-
tinger Unternehmen,
eine neuartige Latex-
drucktechnologie zu
entwickeln, die ohne

Losungsmittel aus-
kommt und gleichzeitig eine hohere Druckqualitdt als die bisherige
Technik bietet. Mit der Innovation PrintGreen! sind UV-bestindige
und wasserfeste Drucke moglich, die vollkommen geruchsfrei sind.
Sie sind im Bereich der AufSfenanwendung wisch- und wasserfest und
mindestens drei Jahre UV-bestindig, mit Schutzlaminaten sogar bis
zu sechs Jahre. Dariiber hinaus werden schwer entflammbare Farben
nach der Brandschutznorm B 1 verwendet. Hohe Farbbrillanz und
1.200 dpi Auflosung sind ein weiteres Highlight dieser innovativen
Drucktechnologie. Die Bramburg Werbung ist zum groflen Preis des
Mittelstandes nominiert. 4

» Torsten Koch, T. 0551 7893788, www.bramburg-werbung.de
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DOS Software-Systeme GmbH

» Virtuelles Kaufhaus Hann. Miinden — Online-Shop
flr eine ganze Stadt

Zukunftsweisend und innovativ ist das Pilotprojekt der Firma DOS
Software-Systeme GmbH, Hann. Miinden. Zwar hat das Online-Shop-
ping in fast alle Haushalte Einzug gehalten, doch nirgends findet man
das gesamte Warenangebot einer Stadt auf einer Plattform. Mit dem
,Virtuellen Kaufhaus® schafft die DOS ein neues Einkaufserlebnis fiir
Einheimische, Touristen und Giste. So ist es moglich, auf das gesamte
Sortiment Hann. Miindens zuzugreifen. Eine tbersichtliche Naviga-
tion macht das gezielte Finden von Waren leicht, regt aber auch zum
Entdecken der heimischen Produktvielfalt an. Dariiber hinaus werden

Terminals an gut fre-
quentierten Plitzen im |
Bereich der Innenstadt o ¥
aufgestellt. So kon- =
nen gerade Tagesgiste
gezielt nach Giitern
mittels Touchscreen-

VIRTUELLES :

AUFHAUS . agiv -
Bildschirm suchen und ' o
bekommen eine ge- /,- :
zielte Navigation zum
Einzelhindler. |

» Rolf Bilstein, T. 05541 90550, www.dos-online.de



DSR planning

» Kooperationsprojekt ,ecotech composites’

Leicht, stabil und nachhaltig — das sind die Eigenschaften des neuen
Hightech-Werkstoffs, der im Rahmen des Kooperationsprojekts ,eco-
tech composites entwickelt wird. Dazu kooperieren unterschiedliche
Partner aus Industrie und Forschung in einem Projektteam entlang der
gesamten Wertschopfungskette vom Rohstoff iiber das Prototyping
bis hin zu Ansitzen der spiteren Vermarktung. Die Motivation zu
diesem Projekt besteht darin, gegentiber gingigen Faserverbundmate-
rialien eine technisch ebenbiirtige, aber deutlich umweltschonendere
Alternative bieten zu
konnen. Anwendung
findet ecotech com-
posites in Form von
gewichtsoptimierten
Strukturbauteilen,
beispielsweise in der
Mobilitits- oder Frei-
zeitindustrie. Konzep-
tion und Steuerung

des Projekts liegen in
der Verantwortung
von DSR planning. 4

» Daniel Schmidt-Runge, T. 0551 2766411, www.ecotech-composites.de

» PRODUKTE

ECAS e.V./ HKS Sicherheitsservice GmbH

» Schwingungsanregung von Fensterscheiben zur Abwehr
von Abhdren mittels Laser

Wirtschaftsspionage st
heute kein Einzelfall mehr.
Problemlos konnen Ge-
spriche mit Hilfe eines
Lasers abgehort werden.
Dieser wird aus einiger
Entfernung auf die Fens-
terscheibe gehalten und
empfingt die feinen Vi-

brationen, die die Sprach-
Schallwellen im Inneren des Raumes auf die Fensterscheibe iibertragen.
Mit entsprechender Technik werden die Vibrationen in Sprache zu-
riickgewandelt. Eine Losung bietet hier ein innovatives Piezoelement,
das die Fensterscheibe aktiv in Schwingungen versetzt, so dass der
Lauscher nur noch ein vorher definiertes Signal hort (z.B. Rauschen).
Zusitzlich kann diese Innovation die Fensterscheibe in einen Lautspre-
cher z.B. fiir Sprachiibertragung, Warndurchsagen oder Feueralarm
verwandeln. Vorteile sind multifunktionale Anwendbarkeit, kosten-
glinstige Herstellung und einfache Anbringung durch Aufkleben. 4

» Dr. Andreas Brosinger, T. 05541 909360, www.ecas.eu und
Klaus Kindler, T. 05506 9509030, www.HKS-Gruppe.de

Hannecke Display Systems
GmbH & Co. KG

» ArchiHook — Archimedes und der Point-of-Sale

Mit dem ArchiHook wird ein neues Sys-
tem zur Warenprdsentation von Blister-
und Schachtelverpackungen (z.B. fiir Dru-
ckerpatronen, Batterien oder Leuchtmittel)
prisentiert. Bisher werden diese Artikel auf
geraden Draht- und Metallhaken an Re-
galen oder an Drehsdulen gehingt. Diese
frontale Prisentation verbraucht viele lau-
fende Regalmeter, oder es entstehen unno-
tige Leerrdume an der Drehsdule. Um eine
hohere Warendichte zu erreichen, ist der
neue ArchiHook als runder Haken ausge-
bildet und auf einer Adapterplatte stufen-
los verstellbar. Dadurch koénnen die Haken
in beliebiger Stiickzahl und in unterschied-
lichen Abstidnden fiir verschiedene Artikel
genutzt werden. Die Erfindung des im
Spritzgussverfahren hergestellten ,runden‘
Kunststoff-Hakens basiert auf dem Prinzip

einer archimedischen Spirale. |

» Falk Steinmann, T. 05551 5990, www.hannecke.de

Harald Bohl GmbH
» ISS — die spannen(d)ste Verbindung der Welt!

Mit Hilfe der habo ISS konnen zylindrische Bauteile schnell und
stufenlos positioniert werden. Als Gegenstiick ist nur ein Bauteil mit
einem metrischen Gewinde sowie einer planen Auflagenfliche fiir den
Kopf der ISS erforderlich, wie etwa eine herkémmliche Mutter.

Die Vorgehensweise ist dabei denkbar einfach: Das zylindrische Bau-
teil wird durch die ISS gefiihrt, die wiederum in das Gewinde einge-
schraubt wird. Ist sie ange-
zogen, sitzt das Bauteil fest.
Diese Vorgehensweise kann
beliebig wiederholt werden,

so dass hdufiges Umstellen
kein Problem mehr darstellt.
Dabei sind sowohl Grofse
als auch Haltekrifte und
Kopfform konstruktiv be-
einflussbar. So erlaubt die
ISS  Verbesserungen und
neue Losungsmoglichkeiten,

die bisher nicht oder nur
umstandlich moglich waren.
Spannung ist somit garan-
tiert! |

» Dieter Erber, T. 06458 91340, www.boehl-gruppe.de
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» PRODUKTE

Klartext GmbH

» .Klartext-DDM" — webbasiertes Dokumentenmanagement
fir Marketing, Vertrieb & Support

Das Klartext-Dokumentenmanagement ermoglicht, Dokumente al-
ler Art Mitarbeitern aus Marketing, Vertrieb und Support rund
um die Uhr weltweit per Webbrowser zur Verfiigung zu stellen.
Umfangreiche Funktionalititen wie z.B. Dokumenten-Upload und
-Download, Indizierung, Kategorisierung, Vorschau und umfang-
reiche Suchfunktionen vereinfachen die Informationsverteilung im
Unternehmen. Hierdurch ergeben sich erhebliche Vorteile fiir die Be-
nutzer. Neben der zentralen Verwaltung und einer globalen 24-Stun-
den-Verfiigbarkeit
Informationen effizient und
kostengiinstig bereitgestellt.
Besserer Service wird auch
durch die schnelle Datenbe-
reitstellung fiir den Kunden

werden

mit der systemeigenen E-
Mail-Funktion erreicht. Die
integrierte Newsletter-Funk-
tion informiert die Benutzer
regelmifig iiber Updates und

Neuerungen. 4

» Michael Hamel, T. 0551 499700, www.kopie.de

Labotect GmbH — Labor-Technik-
Gottingen

> Labo C-Torjjji}

Die Firma Labotect GmbH
ist ein seit 1971 in Gottingen
ansissiges mittelstandisches
Familienunternehmen und
steht fiir fast 40 Jahre Kom-
petenz in den Bereichen
Medizin- und Labortech-
nik. Der Schwerpunkt des
Unternehmens liegt dabei
auf Entwicklung und Pro-
duktion von Geriten und

Zubehor fir die assistierte
Reproduktion und den Laborbereich. Labotect bewirbt sich mit der
Neuentwicklung ,Labo C-Top‘ beim diesjahrigen Innovationspreis.
Dabei handelt es sich um einen Benchtop-Inkubator zur méglichst
optimalen Zellkultivierung, der insbesondere auf die Bediirfnisse der
Kunden aus dem Bereich der assistierten Reproduktion zugeschnitten
ist. Dariiber hinaus wird der C-Top auch im Veterinirbereich, in der
Gentechnik, der Medikamentenforschung oder in der Stammzellenfor-
schung zum Einsatz kommen. |

» Dr. Bernd Schieche, T. 0551 505010, www./abotect.com

Luther Leichtfahrzeugtechnik
» Universal-Transport-Dreirad fiir den Nahverkehr/ TT-Trike

Radeln und dabei Lasten
oder Personen transpor-
tieren im Nahverkehr
oder auf dem Betriebsge-
linde? Genau diese Frage
hat die Luther Leichtfahr-
zeugtechnik beschiftigt
und bildet die Grundla-
ge zur Konstruktion des
innovativen TT-Trike als
Erganzung zum Auto-
oder Elektroschlepper-
verkehr. Voraussetzung
dafiir war der Hybridan-
triecb  Muskelkraft-Elek-
tro. Das TT-Trike bietet Verkehrssicherheit fiir Fahrgiste oder Trans-
portgiiter durch Standards wie Feststellbremse, Ruckwartsgang und

Riickspeisung beim Bremsen. Schwerpunktmifig fiir den gewerblichen
Bereich produziert, kann die Firma Luther Leichtfahrzeugtechnik auch
dem privaten Bereich mafSgeschneiderte Spezialfahrzeuge anbieten. So
hat die Firma im REHA-Bereich durch die Umbausitze fiir Zweirdder
in Dreirdder eine Vorreiterrolle ibernommen. |

» Christian Luther, T. 05041 971474, www.lutherundluther.de
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Messwert GmbH

» Solepumpen-Regler mit Datenlogger HTR2-D — Optimierung
der Erdwdrmenutzung in Passivhdusern

Um Systeme zur oberflichennahen Erdwirmenutzung effizient betrei-
ben und ihre Effizienz steigern zu konnen, sind eine bedarfsgerechte
Regelung und die langfristige Uberwachung von Temperatur und Er-
trag wichtig. Der von der Firma Messwert in Zusammenarbeit mit dem
Niedrig-Energie-Institut Detmold entwickelte Solepumpen-Messregler
HTR2-D kombiniert diese Fihigkeiten. Er ermoglicht eine Ausschop-
fung von bisher kaum ge-

nutzten Erdwirmepotenzialen
fur die Auflenluftvorwirmung
im Winter bzw. -vorkiihlung
im Sommer. Zusitzlich bieten
seine Logger- und Auswerte-
funktionen genaue Effizienz-
analysen installierter Sole-Erd-
wérmetauscher-Anlagen und
liefern Planern und Herstel-
lern in dem stark wachsenden
Markt die fiir die Optimierung

notigen Daten. 4

» Ezra Wolfhart Kurth, T. 0551 371004, www.messwert.de und
Klaus Michael, T. 05231 390748, www.sole-ewt.de



Micromata GmbH

» InWeSt: Technologie von heute fiir das Klima von morgen

Jeder schitzt die groffe Auswahl in Warenhidusern. Nahezu niemand
aber schiitzt das enorme Verkehrsaufkommen, das durch den Transport
auf Strafden tiglich verursacht wird. Im Rahmen des Forschungspro-
jektes InWeSt wurde deshalb eine richtungsweisende Softwarelosung
entwickelt. InWeSt steht fiir ,Intelligente Wechselbriickensteuerung
und hat zum Ziel, den kombinierten Warentransport so zu gestalten,
dass eine Entlastung von Straffen und Schienen und dadurch von
Mensch und Umwelt herbeigefiihrt wird. Das Prinzip: Die interdiszipli-
ndre Vernetzung zweier
verschiedener Techno-
logien ermoglicht eine
wesentlich  verbesserte
Steuerung von Ladungs-
tragern und somit eine
effizientere Planung von
Transportrouten. Die
beiden Bausteine: die
intelligente Middelware
Genomics der Micro-
mata GmbH und eine
Ortungsbox. 4

» Manfred Menze, T. 0561 3167930, www.micromata.de

» PRODUKTE

Otto Bock HealthCare GmbH

» Malleo TriStep — Phasenadaptierte Rehabilitation

Verletzungen des Kapsel-/Bandap-
parates des Fufs- und Sprungge-
lenkes gehoren zu den hiufigsten
Verletzungen tiberhaupt. Die ak-
tuelle Versorgungslage zeigt auf,
dass die Patienten nicht ausrei-
chend versorgt werden. 33 Pro-
zent aller Patienten (bei Sport-
lern sogar 73 Prozent) ziehen sich

innerhalb von nur drei Jahren
eine erneute Verletzung zu. Grund
dafiir ist, dass die Patienten nicht
phasenadaptiert versorgt werden. ;
Eine phasenadaptierte Rehabili-

tation wird durch eine optimale,

systematische und durchgingige
Versorgung in drei Stufen geboten. Dieses innovative Konzept beinhal-
tet die Malleo TriStep. Sie stellt sich gezielt auf den Heilungsprozess
des Patienten ein und kann durch eine Auf- und Abriistfunktion die
notwenige Mobilitit sowie Stabilitit gewihrleisten. Eine Rezidiv-
Verletzungsprophylaxe ist das Ergebnis. 4

» Dirk Artmann, T. 05527 8483005, www.ottobock.de

Prof. Dr. Bernd Abel, Microliquids GmbH
» Hochdruck-Mikrostrahl

Der Hochdruck-Mikrostrahl ist eine Gemeinschaftsentwicklung der AG
Abel in Gottingen und Leipzig sowie der Firma Microliquids GmbH in
Gottingen. Das System besteht aus einem Diisenstock aus Edelstahl,
einer speziellen Diise mit Fassung und einem Hochdruckpumpstand,
der einen Mikrostrahl aus Wasser im Vakuum oder an Luft ermogli-
cht. Er wird in Grof$forschungsanlagen und in analytischen Geriten
modular eingesetzt. Diese inno-
vative Technik bedient bisher
kleinere Marktsegmente in der
Grundlagenforschung und in

der Industrie (Analytik komple-
xer Systeme und Qualitdtssiche-
- rung). Komplette Systeme wer-
= den von Microliquids gefertigt
und vertrieben. In den letzten
zwei Jahren ist eine Reihe von
Applikationen mit der neuen
Technologie moglich geworden,

iiber die bereits in wissenschaft-
lichen Artikeln und in Medien
berichtet wurde. |

» Prof. Bernd Abel, T. 0551 30724160, www.microliquids.com und
T. 0341 235-2715, www.pc-uni-leipzig.de

Studio1 Kommunikation GmbH
» FLEXPOD

Gibt es eine flexible Halterung fur

Monitore und Touchscreens in mo-
dernem Design? Der FLEXPOD ist
hier die richtige Losung. Die Innova-
tion: Ein speziell entwickeltes Alumi-
niumprofil, das sich mit seinem zeit-
gemifsen Design in unterschiedlichste
Architekturen integrieren ldsst. Das
Profil bietet gleichzeitig ausreichend
Raum fiir alle benétigten Kabel und
Zuspielgerdte wie Mediaplayer oder
Nettops. Die Tragersdule kann indivi-
duell eingesetzt werden. Ob in Kom-
bination eines Displays mit einem
Touchscreen, einem oder zwei Moni-
toren im Hoch- oder Querformat oder
als kurze Touchscreen-Saule. Selbst-
verstindlich entsprechen die Halte-
rungen des FLEXPOD den VESA-
Standards, so dass unterschiedlichste

Monitortypen problemlos angebracht

werden konnen. |

» Ralf Halbhuber, T. 03606 679631, www.studiol.de
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» PRODUKTE

Siidharz-Energie — Willi Warlich

» Mit griinen Gedanken schwarze Zahlen schreiben!

Die ,Stidharz-Energie*
plant die Erzeugung
und Nutzung von er-
neuerbaren Energien
unter okologischen
und 6konomischen
Gesichtspunkten. In
dem geplanten Bio-
Energiepark sollen
mit der Verbrennung
von Biomasse Strom
und Wirme erzeugt
werden. Zusitzlich wird Energie durch Wasserkraft und Photovol-
taik gewonnen. Um die maximale Effizienz erreichen zu kénnen (>90

Prozent), werden neue Techniken kombiniert. Die (Ab-)Wirme soll
nicht nur durch die Produktion von Holzbrennstoffen genutzt werden,
sondern auch die Grundlage fiir die Herstellung von staub- und aller-
genfreien Futtermitteln bieten. Dieses, mit einem innovativen Verfahren
hergestellte, allergiefreie Futtermittel kann die hiufigsten ernihrungs-
bedingten Erkrankungen von Pferd und Rind reduzieren und damit die
Gesundheit von Mensch und Tier verbessern. |

» Willi Warlich, T. 05522 5850 und Dr. Oliver Noteborn, T. 06621 4004088

xplace GmbH

» my.xplace.de

Mit dem unabhingigen Internet-Portal mzy.xplace.de verbindet die xplace
GmbH erstmals den stationiren Einzelhandel mit aktuellen Web2.0-An-
wendungen. Konsumenten bietet my.xplace tagesaktuelle Informationen
zu Produkt-Verfiigbarkeiten in umliegenden Mirkten. Reservierungs-
funktionen und Merklisten sowie das komfortable Probehéren und
-sehen von Entertainment-Produkten von zu Hause aus erleichtern den
gesamten Kaufprozess. Wunschlisten konnen direkt und einfach an
Freunde weitergegeben werden. Das Portal berticksichtigt ganz gezielt die
aktuellen Kundenerwartungen an moderne Kaufprozesse. Der stationdre
Einzelhandel hebt
sich gegeniiber dem
Online-Handel ab
und bleibt konkur-
Zudem
nutzt my.xplace den

renzfihig.

entscheidenden Vor-
teil des stationdren
Handels: Das Pro-
dukt erreicht den
Kiufer ,heute statt
morgen*. 4

» Michael Volland, T. 0551 4887980, www.xplace.de

agentur MCB

» Besser ganz nah — Unternehmen aus
der Region Gottingen/Kassel
Origami Bag®

BIOTEEMANUFAKTUR

» Premium-Biotee fiir den Einzelhandel
Im innovativen patentierten

Bo-NaFaTec
GmbH & Co. KG

» Bo-NaFaTec Naturfasermatte

Beim neuen Internetportal www.besser-ganz-
nah.de steht eine interaktive Vernetzung von
Fachinformationen, regionalem Schaufenster
und Unternehmen im Vordergrund. Die Web-
site ist benutzerfreundlich ohne (Fremd-)
Werbung aufgebaut. Alles ist auf einen Blick
(Klick) erreichbar. Das umfangreiche Web-
marketing sorgt fiir eine positive Resonanz
bei den Besuchern. 4

» Michael C. Braun, T. 05504 937567,
www.agentur-mcb.de
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Mit der Firmengriindung in Witzenhausen
bietet die BIOTEEMANUFAKTUR Lebens-
mitteleinzelhdndlern eine duflerst hochwer-
tige Marke fiir Bio-Tee und Gewiirze an,
mit herausragendem Geschmack und in sehr
guter Qualitdt. Das aufmerksambkeitsstarke
Verpackungskonzept mit dem innovativen
und patentierten Origami Bag® (Aufklapp-
Teebeutel) macht das Konzept zu etwas ganz
Besonderem. 4

» Jiirgen Serr, T. 05542 5006067,
www.bioteemanufaktur.de

Die Innovation von Bo-NaFatec, Anbieter
von Holzfasermatten und Pressteilen, ist
die Bo-NaFaTec-Naturfasermatte mit inte-
griertem Saatgut. Sie besteht aus Naturfasern
verschiedener Holzarten, die zu einem witte-
rungsbestiandigen und vollstandig biologisch
abbaubaren Pflanzentriger vernadelt werden.
Sie dient als Vegetationshilfe in Wiisten- und
Rekultivierungsgebieten, im Straflenbau als
Boéschungsmatte und zur Dachbegriinung. 4

) Peter Borowsky, T. 05653 701278,
www.bo-nafatec.com



Carl Zeiss
Mircolmaging GmbH

» Neues Produktionskonzept stérkt die
Leistungsfahigkeit des Standorts

Mit einem neuen Fertigungskonzept stirkt
die Carl Zeiss Microlmaging GmbH die
internationale Wettbewerbsfahigkeit seiner
hochwertigen Forschungsmikroskope ,Made
in Germany‘. Statt der variantenreichen
Kleinserienfertigung mit konventioneller Fer-
tigungsplanung wurde die Einzelstiickfer-
tigung nach individuellem Kundenauftrag
eingefiihrt. Damit verkiirzen sich auch die
Lieferzeiten, und die Qualitat steigt. 4

» Michael Eikenbusch, T. 0551 5060544 und
Wilhelm Nérthemann, T. 0551 5060226,
www.zeiss.de/mikro

Erlau AG

» Erlau VitaGym®-Bewegungsgerate
als die Innovation im Bereich der
Bewegungsforderung

Der Erlau AG aus Aalen ist es gelungen, Bewe-
gungsgerite speziell fiir dltere Menschen und
Senioren zu entwickeln. Sie konnen auch mit
gesundheitlichen Einschrankungen genutzt
werden. Die VitaGym®-Bewegungsgerite
steigern Vitalitit und Lebensfreude durch
die sanften und schonenden Bewegungen
und beriicksichtigen hierbei die neuesten Er-
kenntnisse aus Ergonomie, Physiologie und
Gerontologie. 4

» Sven Cravotta, T. 07361 5041742,
www.erlau.com

» PRODUKTE
ERPA Systeme GmbH

» Virtuelle Verpackungsprdsentation:
Animierte 3D-PDF gestalten
Vertriebswege leichter!

Durch die neu entwickelten VPACK®-
Zusatzmodule 3D-PDF-Export und Ober-
flacheneditor ldsst sich das Prototyping von
Verpackungen ganz einfach durchfithren —
die Prototypenerstellung wird tberflussig.
Erstmals ist es moglich, bereits wiahrend der
Konstruktion realistische Prasentationen der
Entwiirfe am Bildschirm und via Internet auf
der ganzen Welt schnell, einfach und anwen-
derorientiert durchzufiihren. 4

» André Konig, T. 0551 789 500,
www.erpa.de

Fassisi Gesellschaft fiir
Veterinardiagnostik und
Umweltanalysen mbH

» Veterindrdiagnostische Schnelltest-
systeme fiir den Nutz- und Heimtier-
bereich

Der Fokus von Fassisi liegt in der Entwick-
lung und Gestaltung innovativer Schnelltest-
systeme zur schnellen Vor-Ort-Diagnose von
Krankheiten im Grof$- und Kleintierbereich
fiir Tierdrzte und -besitzer. Fassisi zahlt welt-
weit zu einem der wenigen Hersteller, die das
Know-how fiir die Entwicklung, Produktion
und Vermarktung von Lateral-Flow-Tests im
Veterindrbereich besitzen und sich erfolg-
reich im Markt platziert haben. 4

» Stephan Sander, T. 0551 5008840,
www.fassisi.de

HAWK Fachhochschule
Hildesheim/Holzminden/
Gottingen

» Gefahrlos schon — Plasma-
technologie erméglicht schadstoff-
freies Nageldesign

Durch Plasmatechnik konnen Nageldesigner
und ihre Kunden vor Giftstoffen im soge-
nannten Primer (Kosmetika zur Vorbereitung
des Fingernagels zum Aufkleben eines Kunst-
nagels) geschiitzt werden: Der Naturnagel
wird mit Sauerstoff angereichert, was den
chemischen Primer uberfliissig macht. Die
Entdeckung der HAWK-Arbeitsgruppe Laser-
und Plasmatechnologie um Prof. Wolfgang
Viol wurde im Soft-Bond-Gerit umgesetzt. 4

» Prof. Wolfgang Viol, T. 0551 3705218,
www.hawk-hhg.de

Mahr GmbH

» Messschieber MarCal 16 EWR

Mit dem neuen Reference-System des Mess-
schiebers MarCal 16EWR wird die Hand-
habung wihrend der Qualititssicherung
wesentlich einfacher und komfortabler. Fra-
gestellungen, wie z.B. Passt der Bolzen?
Sind Toleranzen eingehalten? Funktioniert
das Bauteil tiberhaupt im eingebauten Zu-
stand?, konnen gelost werden. Die Elek-
tronik senkt den Batterieverbrauch ener-
gieeffizient um ca. 50 Prozent gegeniiber
bisherigen Produkten. 4

» Eckhard Fangmeier, T. 0551 7073230,
www.mahr.de
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» PRODUKTE

Mauritz & Grewe
GmbH & Co. KG

» WaveNap

WaveNap - die Losung fiir moderne Tie-
fenentspannung. In einer Kombination
aus funktionalem Mobel in Form einer
Klangwoge und den seit 2008 etablierten
Hormodulen von BusinessNap maximiert
WaveNap die Entspannungspotenziale sei-
ner Benutzer. Die gleichzeitige Entspannung
von Korper und Geist — geschaffen durch
das innovative Design — ist ein absolutes
Alleinstellungsmerkmal. 4

» Sebastian Mauritz, T. 0551 5042818,
WWw.mauritz-grewe.de

piconcepts & products

» Dice Time — Die Zeitdarstellung
in Kreisen

Die computergestiitzte Zeitdarstellung der
,Dice Time* basiert auf der Zahl Pi und zeigt
die aktuelle Zeit in sechs Quadranten mit
jeweils maximal neun Kreisen. Dadurch ist
eine optisch neue und variable Zeitdarstel-
lung moglich. Die sechs Quadranten sind so
angeordnet, dass oben die Stunden, in der
Mitte die Minuten und unten die Sekunden
angezeigt werden. Eine Darstellung ist auf
unterschiedlichen Medien moglich. 4

» Bilian Proffen, T. 05503 1021,
WWW.pi-in-stein.de

Planspielmanufaktur

» AGTiv — ein Planspiel fir die
Feuerwehr-Standortausbildung

Dieses Planspiel ist dafiir konzipiert, Atem-
schutzgeritetrager/innen auf verschiedenste
mogliche Ereignisse und Gefahren, die bei
einem Innenangriff in verrauchten Rdumen
auftreten konnen, vorzubereiten. Eine Viel-
zahl von Symbolkarten ermoglicht es dem
Ausbilder, beliebige Grundrisse und nahezu
jede Einsatzsituation nachzustellen und die
Ubenden mit immer neuen Situationen zu
konfrontieren. 4

» Carsten Mahn, T. 0171 2033572,
www.planspielmanufaktur.de

Plotterland Invention

» Faserverbundlaufrad fir ein Schub-
gebldse — (Furbogebldse)

Bereits seit 2003 forscht Plotterland Inven-
tion an der Entwicklung fiir ein Segelflug-
zeug-Schubgeblise (Furbo-Schubgeblise).
Dabei wurden neue Losungen fiir ein Ge-
bliase entwickelt, patentiert und teilweise
schon als Lizenz an Dritte vergeben. Dieses
Jahr wurde ein wichtiger Schritt mit der
Entwicklung und Fertigung innovativer
Faserverbund-Gebldserdder durchgefiihrt.
Derzeit wird ein Prototyp gefertigt. 4

» Georg Emanuel Koppenwallner,
T. 0551 792230, www.ploland.de
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screen-team Dohne &
Hiither GbR

» Potenzialentfaltungstool

Screen-Team erforscht und entwickelt Me-
thoden, mit denen die im Laufe des Lebens
durchlebten Lernerfahrungen transparent
gemacht werden konnen. Mit dem WUK-
Tool gelingt es, individuelle Muster einer
konkreten Lern- bzw. Arbeitssituation zu
erfassen und zu beschreiben. Dann erhilt
man von ,Auflen‘ Einblick in eigene Vor-
gehensweisen und Bewailtigungsstrategien.
Man kann sie beobachten und reflektieren. 4

» Klaus-Dieter Dohne, T. 0551 4888922,
www.kddohne.de

xhia produktentwicklung

» MK PanoHead

Eine Panoramaaufnahme wird aus verschie-
denen Einzelbildern mit einer Stitching-
software am Computer zusammenmontiert.
Um den professionellen Anspriichen gerecht
zu werden, muss vorher die Kamera fiir
die einzelnen Fotos auf dem Stativ exakt
im Nodalpunkt (optischer Mittelpunkt) ge-
schwenkt werden. Der MK PanoHead ist
ein Hilfsmittel, das die exakte Ausrichtung
der Kamera im Nodalpunkt ermoglicht. 4

» Dr. Harald Gorr, T. 05651 338433,
www.xhia.de



10 Jahre Wirbelsaulenchirurgie auf hochstem Niveau

Chefarzt Dr. med. Rafael Sambale, Orthopddische Klinik
Hessisch Lichtenau gGmbH

Seit Juli 2000 ist Dr. med. Rafael D. Sambale als Chefarzt an der
Orthopaédischen Klinik Hessisch Lichtenau gGmbH tatig und
nimmt seit 2008 zusatzlich die Aufgaben des Arztlichen Direk-
tors der Klinik wahr. Der von ihm aufgebaute und weiterentwi-
ckelte Fachbereich Wirbelsdulenchirurgie geniel3t bundesweit,
sowohl bei Patienten als auch bei einweisenden Arzten, einen
ausgezeichneten Ruf. Auch der Bereich Querschnittgeldhmtenzentrum wurde
von ihm lange Jahre geleitet und mafgeblich weiterentwickelt, bevor dieser
zum Zwecke einer weiteren Spezialisierung mit Wirkung zum 1. Januar 2010 in
einen eigenstandigen Bereich unter der Leitung von Cheférztin Dr. Marion Saur
Uberfuhrt worden ist. Dr. Saur war im Vorfeld langjéhrige Oberérztin des Quer-
schnittgeldhmtenzentrums und Stellvertreterin von Dr. Sambale. Das Nachrich-
tenmagazin Focus hat in seiner Serie tber die besten Arzte Deutschlands in der
Ausgabe 24/2010 eine Studie verdffentlicht, die neben allgemeinen Leistungs-
und Qualitdtsdaten auch Empfehlungen érztlicher Kollegen und Patienten in
die Bewertung mit einbezieht. In der klassifizierten Auflistung wird Dr. Sambale
unter den 20 besten Arzten im Bereich der Wirbelsdulenerkrankungen in Deut-
schland gefhrt. In der Abteilung Wirbelsdulenchirurgie werden Menschen mit
verschleiBbedingten Erkrankungen der Hals-, Brust- und Lendenwirbelsdule
sowie Patienten mit Instabilitdten, Wirbelbrichen, Formabweichungen und Tu-
moren behandelt und, wenn nétig, operativ versorgt. Dabei sind auch die inter-
ventionelle Schmerzdiagnostik und die Schmerztherapie wesentliche Bausteine
in der Behandlung. Das arztliche Team besteht aus vier Facharzten und drei Assi-
stenzdrzten. Ein Team aus erfahrenen Krankenpflegekréften, Physiotherapeuten,
Ergotherapeuten, Sozialarbeitern und Psychologen trégt zur erfolgreichen Be-

handlung bei. Abgerundet wird die bestmdgliche Versorgung der Patienten
durch ein dichtes Netz an Konsiliardrzten zur fachtbergreifenden Beratung
und Behandlung. In der Diagnostik werden wenig belastende Verfahren mit
hoher Aussagekraft (Kernspintomographie) bevorzugt. Seit Jahren ist das di-
gitale Rontgen in der heimischen Fachklinik eingeftihrt. Dadurch wurden die
Strahlenbelastungen bei hoherer Bildqualitéat verringert.

Orthopddische Klinik gehort zu den groBten
und besten hessischen Kliniken im Bereich des
Kniegelenkersatz

Chefarzt Prof. Dr. med. Gunther Schwetlick, Orthopddische
Klinik Hessisch Lichtenau gGmbH

Wieder eine hohe Auszeichnung fur die Orthopédische Klinik
Hessisch Lichtenau. Die Frankfurter Rundschau berichtet in
ihrer Ausgabe vom 30. August 2010 Uber die Behandlungs-
ergebnisse hessischer Krankenhduser und stellt die Behand-
lungsergebnisse der besten Hauser vor. Sie bezieht sich dabei
auf die Daten des Krankenhausnavigators der AOK, der auch
im Internet unter der Adresse www.weisse-liste.aok-gesundheitsnavi.de zu
finden ist. Das besondere daran ist, dass die Beurteilung der Behandlungs-
qualitdt nicht an der Klinikttr endet, sondern ein ganzes Jahr nach der Ope-
ration berticksichtigt. Kommt es also zu Komplikationen oder gar Folgeein-
griffen, so flie3t das in die Bewertung mit ein. Hierbei hat die Orthopadische
Klinik Hessisch Lichtenau ausgezeichnete Ergebnisse aufzuweisen und stellt
sowohl qualitativ als auch quantitativ einmal mehr ihre Ausnahmestellung
im Bereich der Endoprothetik unter Beweis.

Fotos: HAUPTMANNL

...wirbringen Siein Bewegung

ORTHOPADISCHE KLINIK
HESSISCH LICHTENAU gembH

Wir sind eine der gréBten orthopéadischen
Fachkliniken Deutschlands mit den
Fachbereichen Allgemeine Orthopédie
und Traumatologie, Wirbelsaulenchirurgie,
Querschnittgeldahmtenzentrum, Anasthesie

Allgemeine Orthopédie Wirbelsédulen- und Intensivmedizin.
und Traumatologie chirurgie
Chefarzt Prof.Dr. med. Chefarzt Dr.med. A m
In direkter Nahe
Gunther Schwetlick Y Rafael D.Sambale Gottingen
Telefon: 05602 83-1201 Telefon: 05602 83-1301 zum GrofSraum (@)
E-Mail: gschwetlick@lichtenau-ev.de E-Mail: rsambale@lichtenau-ev.de Goéttingen, in 45
Anaésthesie und Querschnittgeldhmten- Autominuten Fahrzeit
Intensivmedizin zentrum bequem iiber die ® 45 Min.
Chefarzt Dr. med. Cheférztin Dr. med. Autobahn 7 und
Thomas Schnug Marion Saur . Hessisch
Telefon: 05602 83-1209 Telefon: 05602 83-1384 die Bundesstrale [SURL. O .
E-Mail: tschnug@lichtenau-ev.de E-Mail: msaur@lichtenau-ev.de 7 zu erreichen.
” Nachsorgezentrum
Lichtenau gGmbH

Vg

Am Miihlenberg | 37235 Hessisch Lichtenau
Telefon: 05602 83-0 | Telefax: 05602 83-1971
E-Mail: info@lichtenau-ev.de | www.klinik-lichtenau.de

NACHSORGEZENTRUM

Chefarzt Dr. med.

Franz-Josef Miiller

Telefon: 05602 83-1411

E-Mail: fimueller@lichtenau-ev.de

)

heilen, pflegen, helfen

Lichtenau
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Schone Frontzdhne auf Probe

» Mock-UP ist eine innovative Dental-Technologie, mit der Wunschvorstellungen von Patienten schon vor dem zahnasthetischen
Eingriff simuliert werden. Das Verfahren ist perfektioniert und ausgereift von der Reprodent Dentaltechnik GmbH und drei

innovativen Géttinger Zahnarzten.

Menschen mit unschonen Frontzédhnen lei-
den unter ihrem unattraktiven Anblick. Gu-
tes Aussehen, klare Aussprache werden in
unserer Gesellschaft immer entscheiden-
der. Wo diese eingeschrankt sind, stellen
sich personliche Nachteile, Belastungen
mit sogar gesundheitsgefahrdenden Folgen
ein. Bei Bewerbungen ist gutes Aussehen
mit schonen Frontzéhnen oft auch ein
Einstellungskriterium. Dagegen bietet

ein dsthetisch guter Anblick Sicherheit,
Selbstwertgefiihl, Erfolg, Zufriedenheit,
Gliicklichsein. Was Leidtragende von ei-
ner asthetisch-zahnmedizinischen Behand-
lung durch den Zahnarzt abhalt, ist, dass
sie sich das AusmaR einer Verschonerung
nicht vorstellen kdnnen, und auch nicht,
wie gut die eigenen Wunschvorstellungen
mit der Behandlung erfiillt werden. — Was,
wenn am Ende der neue Anblick nach ei-
genem Empfinden unbefriedigend ist? Auch
fiir den behandelnden Zahnarzt birgt der
komplizierte Eingriff bei spéterer Ableh-
nung ein nicht unerhebliches Risiko. Und
immer sind damit Kosten verbunden — von
Angst und Schmerzen ganz zu schweigen.

7 Jorg Voeckel: ,,Lassen Sie
mich die systematische
™ 1 Verschonerung von Front-
zdhnen mit der Entwicklung
eines technischen Produk-
: tes vergleichen. Hier wie
dort werden die Wiinsche des Kunden
prototypisch simuliert, bevor mit der
eigentlichen Produktion begonnen wird.
Und genauso setzen auch wir in der
Dentaltechnik innovative prazisions-
und materialtechnische Verfahren zur
Herstellung eines Wunschbildes ein. Die
individuellen Werte der Ausgangssitu-
ation (liickenhafte Frontzihne) werden
mit den Wunschvorstellungen des
Patienten und den medizinischen Vor-

Corinna Lange mit unschénen Frontzahnen (links). Zur vorausschauenden Beurteilung ihrer Wiinsche wurde
eine Testversion als Mock-UP hergestellt und in die bestehende Situation eingefligt (rechts). Erst nachdem das
Erscheinungsbild gefallt, ibernimmt der Zahnarzt die Modell-Werte fiir den &sthetischen Eingriff.

gaben des Zahnarztes verknupft zu einer
Beschreibung der Zielsetzung (Wunsch-
vorstellung). Innerhalb eines techno-
logischen Prozesses entsteht zwischen
Dentaltechnik, Patient und Zahnarzt

ein Vorausschau-Modell, das passgenau
und wunschgerecht vom behandelnden
Zahnarzt in den Patientenmund ubertra-
gen und in die bestehende unattraktive
Frontzahnsituation eingefugt wird.
Dieses sogenannte Mock-UP entsteht
also unter Einsatz innovativer Techno-
logien und Materialien in Zusammenar-
beit mit erfahrenen Zahntechnikern und
Zahnirzten und deren sicherem Gespiir
fiir dentale Asthetik und individuelle
Patientenwiinsche."

Peter Lange: ,,Neu ist also

die frihe Einbeziehung des
Patienten in der Vorstufe
der dsthetisch-zahnmedizini-
schen Behandlung. In einem
L o personlichen Gesprich zwi-
schen Patient, Zahnarzt und Zahntech-
niker werden die Wiinsche des Patienten
besprochen und festgelegt. Im Anschluss
erklaren wir den dentaltechnischen Wer-
degang des Mock-UP. Der Patient wird
motiviert, zu jeder Zeit aktiv am Prozess
der Verschonerung mitzuwirken. Durch
das Mock-UP wird gemeinsam mit dem
Patienten das Ergebnis der dsthetisch-
zahnmedizinischen Behandlung fest-
gelegt, und zwar bevor die eigentliche

R
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Behandlung begonnen hat. Absolut
schmerzfrei und ohne einen einzigen
Zahn vorab beschleifen zu miissen.
Hier sehen wir uns als Zahntechniker im
Dentallabor als Know-how-Partner des
behandelnden Zahnarztes und gemein-
sam mit dem Zahnarzt als Berater des
Patienten. Auch die sich rasant ent-
wickelnden Technologien und Mate-
rialien befligeln unser arbeitsteiliges
Zusammenwirken. ¢

Dr. Sonhild Ritschel: Mit wel-
chen Gefiihlen und Vorstellun-
gen kommen Menschen mit
Frontzahn-Problemen in die
Praxis?

,Mit dem Wunsch nach Ver-
schonerung der fur sie unbefriedigenden
Frontzahn-Situation kommen Patienten
immer hidufiger zu uns. Sie sind mit
ihrem Aussehen unzufrieden und fiihlen
sich beim Licheln sehr unsicher. Diese
Unsicherheit kann soweit fithren, dass
sie ihre Zihne beim Lachen nicht mehr
zeigen wollen. Sie wiinschen sich dau-
erhaft schone Zihne, die ihnen Wohl-
befinden und Sicherheit im Umgang mit
anderen Menschen geben. Schone Zihne
sind fur sie ein Symbol fiir Attraktivitit
und Lebensqualitdt sowie Ausdruck
ihrer Personlichkeit in der gesellschaftli-
chen und beruflichen Kommunikation.

Um diesen verstindlichen Wiinschen
und hohen Anspriichen gerecht werden
zu konnen, sind asthetische Behand-
lungskonzepte in der Zahnheilkunde er-
forderlich. Die Schwierigkeit liegt darin,
zu erkennen, wo etwas verandert wer-
den sollte und mit welchen Mafsnahmen.
Und vor allem: Der Patient will schon
vor Beginn des Behandlungsprozesses
wissen, wie er am Ende aussieht. Wird
er sich selbst und seinen Mitmenschen
wirklich besser gefallen, oder fihlt er
sich danach moglicherweise ,entstellt‘?
Sehen die neuen Zihne natiirlich aus,
und passen sie zu seinem Gesicht? Kann
er beim Lachen wieder seine Zihne zei-
gen? Ist seine Ausstrahlung tatsiachlich
positiver? Bemerkt er die Veranderung
auch beim Essen oder Sprechen? Der
Patient will Sicherheit haben, bevor wir
den ,Bohrer ansetzen! Und diese Sicher-
heit brauchen wir als Zahnirzte auch.
Tatsichlich gab es bisher keine realisier-
bare Moglichkeit, im Vorfeld gemeinsam
mit dem Patienten sein wunschgerechtes
Erscheinungsbild mit seinen neuen Zah-

nen zur Entscheidungsfindung zu erarbei-
ten. Zusammen mit unserem Dentallabor
haben wir jetzt mit der innovativen
Mock-UP-Technologie ein iiberzeugendes
Vorausschau-Medium.“

Frank Bachmann: Wie wirken
Zahnarzt und Dentaltechnik
innovativ zusammen?

,Erst durch den Einsatz von
Hightech lassen sich meine
neusten Behandlungskonzepte
fiir die Frontzahn-Asthetik realisieren.
Der fortschrittlich-innovative Zahnarzt
muss die individuellen Wiinsche und
Vorstellungen gemeinsam mit seinem
Patienten festlegen. Erst dann kann er
den Anspruch des Patienten mit sei-

ner medizinischen Kompetenz und den
Erkenntnissen aus den Technologien der
medizinischen Ingenieurwissenschaften
umsetzen. Da geht es uns genauso wie den
Fachirzten fiir Orthopidie, Kardiologie
usw. mit ihrer Medizintechnik.

Wir kooperieren mit hochspezialisierten
Dentallabors. Das hat lange Tradition.
Aktuell und wirklich innovativ ist aber
die praktizierte Know-how-Partnerschaft
am Patienten. Indem wir also unser
neuestes medizinisches Wissen fiir die
Frontzahn-Asthetik mit der innovativen
Dentaltechnik verkniipfen, entsteht fiir
den Patienten ein Mehrwert. Gemeinsam
haben wir auch die Mock-UP-Technologie
perfektioniert.

S Dr. Torben Hennies MSC:
Welche Erfahrungen machen
Sie schon mit der innovativen
Mock-UP Technologie?

., Verfahren zur Voraus-
Beurteilung und -Darstellung
vor zahnasthetischen Eingriffen sind nicht
neu. Wir kennen aber auch die Unsicher-
heiten aus den gegenseitigen Wunschvor-
stellungen. Entscheidungen der Patienten
wurden bisher mehr im Vertrauen auf die
Kompetenz und den guten Ruf des Zahn-
arztes getroffen. Patienten von heute sind
kritischer, neugieriger und informierter.

Neue Materialien und innovative Tech-
nologien bieten uns jetzt Moglichkeiten,
die Wunschvorstellungen der Patienten
schon vor dem entscheidenden asthetisch-
chirurgischen Eingriff darzustellen. Und
das ganz real im Mund des Patienten.
Und nicht etwa als bildhafte Computer-
Simulation. Dies gelingt in enger Zusam-

menarbeit mit unserem Dentallabor.
Gemeinsam haben wir die so genannte
Mock-UP-Technologie perfektioniert.
Dazu wurde in den neuesten Stand

der Technik sowie Fortbildung in den
USA, der Schweiz und Italien inves-
tiert. Entscheidend fiir den Patienten ist
dabei, dass er in das Team Zahnarzt und
Labor integriert ist und damit effektiv
an dem Gestaltungsprozess sowie an der
Erfullung seiner Wunschvorstellungen
mitwirken kann.”

Patientin Corinna Lange: Wie ich den
Werdegang des Mock-UP erlebt habe.
,»Um es gleich vorweg zu nehmen: Schon
beim ersten Anblick meiner eingefiigten
Mock-UP-,Ubergangszihne* als Mus-
ter war ich regelrecht begeistert. Ich
habe zuerst ganz vorsichtig geldchelt,
Zihne gezeigt, dann bestimmte Worte
formuliert, zugebissen. Wieder und
wieder in den Spiegel geschaut, mit einer
Digitalkamera Fotos von mir gemacht.
Es war eine unglaubliche Veranderung
und viel besser, als ich es mir vorgestellt
hatte. Als ich dann spater auch noch von
meiner Familie und von Freunden sehr
positive Resonanz erfahren habe, stand
meine Entscheidung fest: Ich will die
Korrektur meiner unschénen Frontzihne
auf Basis des Mock-UP, da bin ich ganz
sicher — und das moglichst schnell.«

» Jorg Voeckel und Peter Lange
Zahntechniker-Meister
Reprodent Dentaltechnik GmbH
Gerhard-Gerdes-Stral3e 15, Gottingen
Telefon 0551 67773
www.reprodent.de

» Dr. Sonhild Ritschel
Zahnarztin fir Funktionelle & Asthetische
Zahnheilkunde
Hennebergstralle 18 a, Géttingen
Telefon 0551 35089
www.dr-ritschel.de

» Frank Bachmann
Zahnarztin fiir Funktionelle & Asthetische
Zahnheilkunde
Briider-Grimm-Allee 6, Géttingen
Telefon 0551 56560
www.zahnarztpraxis-bachmann.de

» Dr. Torben Hennies MSC
Zahnarzt und Fachzahnarzt fiir Oralchirurgie
Rote Strale 19, Géttingen
Telefon 0551 43967
www.doctoreshennies.de
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» Schiilercoaching nach dem
Miindener Modell

er Besuch von Schulklassen des soge-

nannten ,Ubergangssystems‘, also von

Berufsfachschulen oder Berufseinstiegs-
klassen im Anschluss an eine allgemeinbildende
Schule, soll Jugendlichen den Ubergang in
eine Berufsausbildung und Erwerbstitigkeit
ermoglichen.

Die Erfolgsquoten sind jedoch niedrig: Nur
einer Minderheit der Schiiler gelingt es, ent-
weder einen Schulabschluss nachzuholen oder
den Ubergang in den Beruf zu realisieren. Die
Klassen haben bei den Lehrern dartiber hinaus
oftmals einen schlechten Ruf.

Dabei sind die Schwierigkeiten aber eher
selten in einem Mangel an intellektuellen Fa-
higkeiten der Schiiler begriindet, als vielmehr in
ihren negativen Einstellungen und ablehnenden
Haltungen. Eine enorme Anstrengung auch fiir
die Lehrkrifte: Denn wenn sich Schiiler wenig
verantwortungsbewusst und iiberwiegend des-
interessiert zeigen, kann der Unterricht trotz
vieler Anstrengungen kaum Friichte tragen.
Doch genau diese Schiiler haben sowohl in
Bezug auf ihre Lernkompetenzen als auch hin-
sichtlich ihrer sozialen Kompetenzen erhohten
Forderbedarf.

Hier setzt das Miindener Schiilercoaching-
Projekt an, das bereits im Jahr 2007 an den
Berufsbildenden Schulen in Hann. Minden
entwickelt wurde. Das Verfahren basiert auf
dem Modell des Coachings, in der freien
Wirtschaft bereits seit lingerem etabliert.
Mittlerweile wird das Schiilercoaching aus
Miinden zur individuellen Lernbegleitung auch
an vielen anderen Berufsbildenden Schulen in
Niedersachsen (Cloppenburg, Duderstadt, Ein-
beck etc.) praktiziert. Und so funktioniert es:

faktor Innovationspreis 2010

Sowohl den Schiilern als in der Folge auch den
Lehrern soll in ihrer gleichermafien belastenden
Problemlage sinnvoll und nachhaltig geholfen
werden. Um das tatsichlich zu erreichen, fiihrt
jeder teilnehmende Schiiler auf freiwilliger Ba-
sis mit einer ebenfalls freiwillig coachenden
Lehrkraft alle sechs bis sieben Wochen ein 30
bis 45 Minuten langes Gesprich. Es findet
immer auflerhalb des Klassenraumes statt. In
dessen Verlauf setzen die Schiiler mithilfe des
Coaches genau formulierte und konkrete Ziele
fest, sowohl fiir den schulischen als auch den
privaten Bereich.

Dabei gilt unbedingt: Nicht der Coach
schligt Losungen vor und steckt Ziele fest, son-
dern der Schiiler selbst. Das Schiilercoaching
soll also nicht in erster Linie Lernstrategien
vermitteln, sondern zielt vielmehr darauf ab,
die jungen Leute fir ihre Stirken und Schwi-
chen zu sensibilisieren, das Entwickeln von
Losungen zu trainieren und so im Verlauf des
Coachings Lernhaltungen nachhaltig zu verin-
dern. Die Lehrkrifte unterstiitzen die Schiiler

dabei durch gezieltes Nachfragen, vor allem
aber durch intensives Zuhoren. Den Lehrern
werden dafiir in Fortbildungen grundlegende
Gesprachs- und Zuhorkompetenzen vermittelt,
die fiir ein erfolgreiches Coaching erforderlich
sind.

Im Schuljahr 2009/2010 wurden an den
Berufsbildenden Schulen in Hann. Minden
bereits 100 Schiiler von insgesamt 29 Lehrern
gecoacht. Im laufenden Schuljahr engagiert
sich mit tiber 30 Lehrern mehr als die Halfte
des Lehrerkollegiums der Miindener Schule
als freiwilliger Coach. Evaluierungen in Form
von anonymisierten Fragebogen belegen, dass
mithilfe des Projektes das Klassenklima nach-
haltig verbessert und die Schiilerzufriedenheit,
aber auch die Zufriedenheit der Lehrkrifte
insgesamt erhoht werden kann.

BBS Miinden

Gerd Reddig, T. 05541 903780,
www.bbs-muenden.de



Platz 2: Geese Beratende Ingenieure

(Hardegsen)

» DIENSTLEISTUNGEN

Platz 3: Handweberei Rosenwinkel e.V.
(Friedland, Rittergut Besenhausen)

» Energieeffizienz durch Kraft-Wérme-Kaélte-Kopplung
beim Blockheizkraftwerk

nergieeffizienz kann durch die intelligente Verkniipfung von Pro-

dukten und Verfahren mit Ingenieurdienstleistungen gelebt werden.
»Energieeinsparung, Ressourcen- und Klimaschutz werden dadurch
erst nachhaltig wirksam®, so Giinther Geese, Inhaber des Ingenieur-
biiros Geese. Dies zeigt sich auch beim Einsatz von Erdgas, das durch
die Kraft-Wirme-Kopplung mit Einbindung eines Blockheizkraftwerks
(BHKW) hocheffizient genutzt wird. Hier wird elektrische Energie bei
gleichzeitiger Nutzung der dabei anfallenden Abwirme zu Heizzwe-
cken erzeugt. Eine Technik, die Betrieben eine eigene Energiegewinnung
ermoglicht. Geese betrachtet dabei die intelligente Abstimmung der
Einzelkomponenten als selbstverstindliche Ingenieurdienstleistung. Da
bisher jedoch bei diesem Verfahren tiberschiissige Energie im Sommer
nicht genutzt werden konnte, hat das Hardegser Unternehmen ein Ver-
fahren entwickelt, bei
dem die bei der Strom-
erzeugung anfallende
Abwirme in den Som-
mermonaten in Kilte
zur Kithlung mit Hilfe
einer  Absorptions-
kiltemaschine umge-
wandelt werden kann.
Geese schaffte dafir
die anlagentechnischen

Voraussetzungen zur
wirtschaftlichen Nut-
zung mit einer Hoch-
temperaturauskopp-
lung und Anlagentechnikmodifizierung. Gleichzeitig erfolgt eine Aus-
wertung der Restwirme aus dem Motorabgas fiir den BHKW-Betrieb.
Das Zusatzmodul verbessert die wirtschaftliche Nutzung, jedoch nicht
die energetische Effizienz: Denn schon ohne Kilteerzeugung mit Ab-
warme ergibt sich ein hoch effizienter Anlagenbetrieb, gekennzeichnet
durch verminderten Energieeinsatz und Kosteneinsparung. Ein volks-
wirtschaftlicher und betriebswirtschaftlicher Erfolg. 4

» Geese Beratende Ingenieure
Gnther Geese, T. 05505 94050, www.ing-geese.de

» Gewebte Strukturen

ie Handweberei Rosenwinkel verbindet eine Jahrtausende alte

Handwerkstechnik mit einem besonderen Veredelungsprozess. Die
neueste Entwicklung besteht aus einer schallabsorbierenden dreidi-
mensionalen textilen Oberflichenstruktur, die durch eine modifizierte
Web-Filz-Reservierungstechnik hergestellt wird. Dafiir werden im Ar-
beitsprozess die handgewebten Textilien mit einer Reservierungspaste
behandelt, die an den gewiinschten Stellen das Filzen des Stoffes ver-
hindert. Durch die gezielte Anordnung von gefilzten und nicht gefilzten
Stellen entsteht die differenzierte Oberflichenstruktur, welche die
Raumakustik verbessert. Die schallabsorbierende Wirkung der Stoffe
kann ihren Einsatz bei Inneneinrichtern, Architekten und Akustik-
beratern finden. Mithilfe einer Wandkassette, auf die der Stoff ge-
spannt wird, wird die Schallabsorptionsklasse A (héchst absorbierend)
erreicht. Das modulare System erlaubt vielfiltige Wandgestaltungen,
z.B. fir 6ffentliche Rdume und Groffraumbiiros.

»Daneben ldsst die Web-Filz-Reservierungs-Technik eine Vielzahl
weiterer Nutzungsideen fiir die Zukunft zu“, so die Textildesignerin
Nele Knierim. Die Technik des Handwebens erméoglicht Sonderanferti-
gungen und kleine Auflagen, so dass flexibel auf Kundenanforderungen
reagiert werden kann. Die Handweberei Rosenwinkel wurde als so-
zialer Betrieb in Trigerschaft eines gemeinniitzigen Vereins gegriindet
mit dem Ziel, Ausbildungs- und Arbeitsplitze firr behinderte oder
anderweitig benachteiligte Menschen zu schaffen. Zugleich wird durch
die Verbindung von traditioneller Handwerkskunst und innovativem
Design ein Beitrag zur textilen Gegenwartskultur geleistet. |

» Handweberei Rosenwinkel e.V.
Nele Knierim, T. 05504 7497, www.rosenwinkel.de

faktor SPEZIAL Innovationspreis 2010
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Sonderpreis Wissenschaft: European Neuroscience Institute Gottingen

» Innovative Strategie zur Behandlung von Alzheimer

D ie meisten Menschen missen sich mit
zunehmendem Alter mit den Einschrin-
kungen ihres Lernvermogens arrangieren. Al-
ter ist auch der wichtigste Risikofaktor fur
Alzheimer. Dabei ist in den wenigsten Fillen
eine vererbte Form von Alzheimer der Grund
dafiir, sondern die ,erworbene Variante. Eine
ursichliche Behandlung gibt es fiir beide For-
men bislang nicht.

Gottinger  Neurowissenschaftler
European Neuroscience Institut (ENI-G) zei-

vom

gen jetzt neue Wege fiir eine mogliche Behand-
lung auf. In ihrer neuesten Studie beschreibt
das Forscherteam unter der Leitung von Dr.
André Fischer erstmals, dass eine verinderte
Umwelt-Genom-Interaktion zum Verlust von
Lernvermogen im Alter fiihrt, und sie kliren
den Mechanismus auf.

,Erstmals haben wir bewihrte verhaltens-
biologische Untersuchungstestverfahren zum

Lernen mit modernen
Verfahren der Genom-
Sequenzierung kombi-
niert“, sagt Dr. André
Fischer. Bei Versuchen
mit jungen und al-
ternden Mausen gelang
dadurch der Blick auf
Veranderungen an den
Histonen und mogliche
Unterschiede. Hier fanden die Forscher den
,Schalter, der die Lern-Gene in der alternden
Maus abschaltet. ,Unsere Forschungsergeb-
nisse zeigen erstmals, dass es einen kausalen
Zusammenhang zwischen epigenetischen Me-
chanismen und dem Verlust an Lernfihigkeit
im Alter gibt“, erldutert Dr. André Fischer.
Gefunden haben die Forscher eine Art
Schalter fiir das ,Lernen konnen‘. Dieser ist
schon zu Beginn der zweiten Lebenshalfte

,dereguliert’ und damit quasi auf ,Aus‘ gestellt.
Das Gottinger Forscherteam ist davon tber-
zeugt, damit einen Ansatzpunkt fiir eine in der
Zukunft mogliche ,Pille gegen Altersdemenz’
gefunden zu haben. 4

» European Neuroscience Institute Gottingen
Dr. André Fischer, T. 0551 3910378,
www.eni.gwdg.de

1. Dentales Informations-Center Hann.
Miinden D.I.C.H.

» ..denn es geht um DICH!

Jeder Mensch hat das Recht, einmal in seinem Leben zu erfahren, was
zur Steigerung seiner Lebensqualitit im Bereich seiner Zihne moglich
ist. Er hat auch das Recht zu erfahren, wie er sich diese Losung finan-
ziell ermoglichen kann. Das Dentale Informations-Center Hann. Miin-
den D.I.C.H. hat sich als Aufgabe gesetzt, Interessierte tiber die Mog-
lichkeiten von Zahnersatz umfassend zu informieren und zu sensibili-
sieren. Um diese Aufgabe zu erfiillen, wurde ein innovatives Konzept
entwickelt und in der Burgstrafle in Hann. Miinden umgesetzt. Direkt
vor Ort bietet D.I.C.H. umfangreiche Informationen zu Zahnmedizin-

und Zahntechnikthe-

men aus erster Hand
i

an. Mit diesem Infor-
mationsvorsprung las-
sen sich die folgenden
beratenden Gespriche
mit dem behandelnden

"
- r ¥
= t]

Zahnarzt im Sinne des
Patienten optimal ge-
stalten. 4

/

» Udo Goebel, T. 05541 9548248, www.dich-muenden.de
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Atelier H. Kirleis
» Innovative Raumgestaltung mit allen Sinnen

Das Atelier Kirleis und der Ma-
lerbetrieb terracolori, geleitet |
von Horst Kirleis, schaffen eine |
innovative Symbiose aus Hand-
werk, Kunst und Restaurierung.
Die Firmenphilosophie lautet:
Umweltbewusst Werte schaffen
und erhalten. Bei den Kunden
entstehen Lebensrdume mit
Charakter und Atmosphire.
Innovative Technik und Oko-
logie sind kein Widerspruch,
betont Horst Kirleis. Im Ge-
genteil — wenn z.B. aus Abfal-
len bei der Lederherstellung am
Schluss ein Lederparkett herge-
stellt wurde, ist dies 6kologisch
und o6konomisch besonders

wertvoll. Ebenso erfreulich ist die Gewinnung von Dimmmaterialien
aus nachwachsenden Rohstoffen bzw. die Verwendung von Lehm als
Baustoff. Der Kunde wird die besonderen Eigenschaften innovativer
Raumgestaltung mit allen Sinnen wahrnehmen. |

b Horst Kirleis, T. 0551 796417, www.atelier-kirleis.de



» Gesunde Backwaren mit Steinmetz-Bio-Mehl

Das Bickerhandwerk
hat im Backparadies
Winter Tradition. Ge-
sunde und 6kologisch
Lebens-

R Faviidien

W NTER .kI'

wertvolle
mittel sind fiir den
Familienbetrieb der
wichtigste Bestandteil
des Bickereibetriebes
in Landwehrhagen.
Deshalb wird in der
Backstube auch reines
Steinmetz-Bio-Mehl genutzt. Das Getreide hierfir kommt aus kon-
trolliertem Anbau — der Boden wird mit weniger Dinger und Pflan-
zenschutzmitteln belastet. Mit dem patentierten Steinmetzverfahren
werden die Korner schonend von ihrer dufferen Holzfaserhiille befreit.
Die Schale ist nihrwertlos und mit negativen Belastungen versehen.
Wissenschaftliche Untersuchungen haben ergeben, dass Backwaren mit

Steinmetz-Bio-Mehl u.a. nachweifllich mehr Aroma, weniger Mikro-
organismen, Hefen und Schimmelpilze als herkdmmliches Bio-Mehl
haben. Beste Zutaten garantieren beste Backwaren fiir die Kunden.

Heinz Georg Winter, T. 05543 2236, www.backparadies-winter.de

» Griine Hochzeit in traumhafter Naturkulisse

Im Biohotel Werratal kann man eine einmalige, im doppelten Wort-
sinn ,GRUNE HOCHZEIT® in feinem Ambiente und traumhafter
Naturkulisse feiern. Das Biohotel organisiert die ,rundum-sorglose
Griine Hochzeit oder auch jeden anderen Anlass zu kalkulierbaren all-
inclusive-Angeboten. Dieses bisher konkurrenzlose Angebot wird den
Giisten in 100-prozentiger Bio-Qualitit angeboten, also ganz in griin.
Nach der Feier auf der Mirchenterrasse und den mediterranen Raum-
lichkeiten konnen sich die

% Gaste in den gemitlichen
| und komfortablen Hotel-
zimmern erholen. Die mit-
telalterliche Fachwerkstadt
Hann. Miinden ist wie kaum
eine andere Stadt durch sei-
ne Lage an den drei Fliissen
und seine iiber 700 Fach-
werkhduser gepragt. Diese
,mirchenhafte Kulisse‘ bie-
tet Hochzeitspaaren einen

in Deutschland einmaligen
2% naturlichen Rahmen.

Annette Rothweiler-Treichel, T. 05541 9980, www.biohotel-werratal.de

» Energetische Sanierung von Wohngebauden

Mit einer Biindelung von Dienstleistungen bietet Bau Team Bithren
seinen Kunden einen Rundum-Service zur vorausschauenden und
nachhaltigen energetischen Sanierung von Wohneigentum. Mit der
energetischen Bestandsaufnahme des Hauses unter bauphysikalischen,
bautechnischen, baurechtlichen,
okologischen und wirtschaftlichen
Aspekten entwickeln die Experten
Konzepte, die die Energiebilanz
nachhaltig verbessern. Die Aus-
wertung der Gesamtenergieeffi-
zienz des Wohngebdudes gibt
Auskunft tiber Energieeinsparmog-
lichkeiten, geschitzte Kosten und
langfristige Rentabilitit. Das Bau
Team iibernimmt die Bauaufsicht,
einzelne Bauleistungen sowie ggf.

die Berechnung und Analyse zum
hydraulischen Heizungsabgleich,
Sanierung nach Pilzbefall, Haus-
trockenlegung und Kanaltrennung.
Alles aus einer Hand.

Karl Weber, T. 05502 300209, www.bau-team-buehren.de

» Anleger-Fiihrerschein

Bei dem Anleger-Fiih-
rerschein handelt es
sich um eine tberre-
gionale Seminarreihe,
die es einer breiten
Bevolkerungsschicht
ermoglichen soll, sich
gut vorbereitet mit
dem Thema der ei-
genen Vorsorge und
Anlagemoglichkeiten

auseinanderzusetzen.
Ein finaler Test erlaubt den Teilnehmern die Einschitzung des eigenen
Profils. Die Erlangung von Fachwissen wird oft nur partiell ermoglicht.
So werden zwar Kurse von VHS, Banken, Finanz- und Versicherungs-
unternehmen angeboten, doch umfassen diese oft nur einen Bruchteil
des notwendigen Wissens. Dabei ist die Motivation der Veranstalter
meist nur der Verkauf von eigenen Produkten. Durch die langjahrige
Erfahrung der B+K Finanzmanagement GmbH und die Nutzung viel-
faltiger Verbindungen (zur PFH Gottingen, Steuerberatern etc.) wird
diesem Problem nachhaltig begegnet.

Ernst-August Brandt, T. 05527 5091, www.bkfin.de
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» Bau-Fachkompetenz-Zentrum Hasselbach

Zum 1.1.2010 o6ffnete am Rosdorfer Ziegelei-Kreisel nahe Gottin-
gen das Bau-Fachkompetenz-Zentrum Hasselbach, ein spezialisiertes
Fachhandels- und Beratungszentrum zu den Themen Bauen, Wohnen,
Renovieren und Sanieren. Die Bauherrin, Birgitt Witter-Wirsam, Ge-
schiftsfithrerin des am Standort ansissigen Holzfachhandels HolzLand
Hasselbach, forcierte mit der Wahl ihrer Mieter ganz gezielt das lucken-
lose Angebot von Produkten und baunahen Dienstleistungsbereichen.
Dabei setzt sie konsequent auf Fachhidndler und gewahrleistet so fiir

die gewerbliche als
auch private Kund-
schaft neben einem
breiten Produktsorti-
ment eine grofse ver-
tikale und innovative
Angebotstiefe  fiir
jedes Qualitdats- und
Preisniveau sowie ein
Hochstmafl an  ziel-

gruppenspezifischer
Fach- und Beratungs-
kompetenz.

Birgitt Witter-Wirsam, T. 0551 500 990, www.holzland-hasselbach.de

» Orthopédienetz Géttingen

Das Orthopadienetz Gottingen vernetzt die Behandlung von Ortho-
padie-Patienten in der Region Goéttingen. Behandlungsbediirftige
Orthopadie-Probleme sollen maoglichst frithzeitig entdeckt werden, um
den Betroffenen die bestmégliche Hilfe anzubieten und bisher vernach-
lassigte Bereiche verstirkt in der Therapie berticksichtigen zu konnen.
Dariiber hinaus erfolgt eine Begleitung wihrend der Therapie. Das Or-
thopidienetz Gottingen
leistet einen Beitrag zu
mehr Gesundheit, ver-
besserter Therapie und
Wohlbefinden bei vielen
Menschen. Die Offent-
lichkeitsarbeit des Netz-
werkes verbessert die
Vorbeugung von Ortho-
padie-Problemen, hilft
also bei der Veranderung
des Lebensstils. Das Or-
thopédienetz stellt einen
Beitrag zur Etablierung
einer Gesundheitsregion

Gottingen dar.

Jorg Marwede, T. 05521 996341, www.gesundheitscenter-marwede-gbr.de
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» Kreative Ingenieurdienstleistungen

Innovative Konstruk-
tionen von Werk-
zeug- und Sonderma-
schinen-Baugruppen
und Vorrichtungen

zum Bearbeiten, Mes-
sen und Prifen von
Serienerzeugnissen

bilden einen Schwer-
punkt des Ingenieur-
biiros Holzwarth.
Inzwischen werden

auch Sondergebiete
und Komponenten grofSerer Anlagen bearbeitet. Ein wesentlicher Vor—
teil der eingesetzten Software AutoCAD Inventor Professional sind die
umfassenden Im- und Exportmdoglichkeiten fiir 3D-Daten aus anderen
Systemen. Ein Wartungsvertrag mit dem CAD-Systemhaus garantiert
stets den Zugriff auf die neueste Version der Software. Ebenfalls inte-
ressant fiir potenzielle Partner ist die Qualitit der Arbeit, Preisgestal-
tung und Termintreue.

Walter Holzwarth, T. 05655 92144, www.holzwarth-cad.net

» Innovatives Unternehmenskonzept und intelligente
Elektro- und Lichttechnik

Das Familienunter-
nehmen Griining steht
fiir intelligente Elek-
tro- und Lichttechnik
seit mittlerweile 90
Jahren. Zahlreiche re-
gionale aber auch in-
ternationale Bauvor-
haben wurden mit den
erfahrenen Fachleuten

fertig gestellt. Dieses
Ergebnis konnte Griining-Elektro nur durch konsequente Umsetzung
eines innovativen und strategischen Unternehmenskonzepts erreichen.
Das Unternehmen wurde umstrukturiert und Kompetenzfelder wurden
neu aufgebaut. Zusammen mit seinen Partnern hat der Fachbetrieb
innovative Losungen und Produkte entwickelt, die sich genau an
den Kundenbediirfnissen orientieren. Die Nachfrage und der Umsatz
konnten gesteigert werden. Neue Ausbildungs- und Arbeitspldtze im
Handwerk sind entstanden. Der Fachbetrieb wurde bereits mehrfach
ausgezeichnet.

Jochen Griining, T. 05651 30780, www.gruening-elektro.de



» FLYING JEWEL

Juweliere Schiigl, ein seit 1921 gefithrtes Familienunternehmen, bietet
mit ,Flying Jewel‘ einen einzigartigen, individuellen nicht-stationiren
Lifestyle-Service von A bis Z. Traditionelles Goldschmiedehandwerk
gepaart mit visueller Kommunikation iiberzeugt durch innovative Ge-
staltungskonzepte, um dem Vertrauten neue Aspekte abzugewinnen.
Seien es individualisierbarer Schmuck als Ausdruck der Personlichkeit
oder die Planung und Ausfiihrung kleiner Sensationen, die durch mobile
Prisentationsoptimierung unterstiitzt werden. So z. B. bei ,Wedding* —
der Trunk aus einem silbernen Brautbecher bei der Hochzeit, ,Surprise
— dem individuellen
Geschenk-Gutschein,
,Gold to Cash‘ - alte
Schitze bergen an
einem ausgesuchten
Ort, ,Candlelight
Dinner mit Ring-
tbergabe oder eine
besondere Themen-
priasentation ganz
nach Wunsch.

Marlies Schiigl, T. 0551 56001 und 0173 2847520

» Mock-UP-Technologie by Reprodent fiir unschone Frontzéhne

Menschen mit un-
schonen Frontzih-
nen konnen sich jetzt
vor einem dsthetisch-
prothetischen  Ein-
griff des Zahnarztes
unter Einsatz einer
innovativ gefertigten
Attrappe ein Vorab-
Bild ihrer Wunsch-
vorstellungen ma-
chen. Wer unschone
Frontzihne hat, lei-
det unter dem unattraktiven Anblick. Fiir eine Verschénerung bietet der
moderne Zahnarzt gute Losungen. Weil sich aber der betroffene Patient
unsicher iiber das Endergebnis ist, verbleibt es oft beim Urzustand. Mit
der innovativen Mock-UP-Technologie by Reprodent modelliert der
Zahntechnikermeister eine naturgetreue Attrappe, die in die bisherige
unbefriedigende Situation eingefiigt wird. Damit kann der Patient
seine eigenen Wunschvorstellungen schon vor dem Eingriff testen. Die
Unsicherheit mit allen Risiken wird ihm und auch dem behandelnden
Zahnarzt genommen.

Peter Lange und Jorg Voeckel, T. 0551 67773, www.reprodent.de

» Wir bringen Sie in Bewegung’

Die Orthopadische
Klinik Hessisch Lich-
tenau ist eine der
grofiten endoprothe-
tischen und wirbel-
sdulenchirurgischen
Kliniken in Deutsch-
land. Thren guten Ruf
und iiberregionalen
Erfolg verdankt sie
fachlicher und menschlicher Kompetenz sowie medizinischer und tech-
nischer Innovationen. Alle bildgebenden Verfahren (MRT, CT, Ront-
gen) werden digitalisiert. Direkt nach der Aufnahme stehen die Bilder

in einer sehr hohen Qualitit zur Verfiigung und konnen mittels einer
Software nachbearbeitet werden. Dariiber hinaus sprechen die standige
Bilderverfiigbarkeit, die Zeitersparnis, die mittelfristige Abschaffung
von Rontgenbilderarchiven, die Vermeidung von umwelt- und gesund-
heitsbelastenden Stoffen und die starke Abnahme von Wiederholungs-
aufnahmen aufgrund schlechter oder nicht vorliegender Bilder fiir die
Umstellung auf digitales Rontgen.

Mario Hauptmannl, T. 05602 831131, www./ichtenau-ev.de

» Innovationsfordernde Berufsaushildung

Berufsausbildung wird bei STIEBEL ELTRON grofigeschrieben. Um
Auszubildenden frithzeitig den Qualititsanspruch des Unternehmens
und das Denken in Prozessketten begreiflich zu machen, werden Ausbil-
dungsprojekte ,Von der Idee bis zum fertigen Produkt‘ durchgefiihrt. Mit
dem dritten Projekt ,PROSPEKTKEEPER ¢ haben die Auszubildenden ein
Produkt entwickelt, das durch Design und Funktion tiberzeugt. 30.000
PROSPEKTKEEPER pro Jahr gehen derzeit aus den Hinden der Aus-
zubildenden an Kunden weltweit. Eigenverantwortung in der Berufsaus-
bildung fordert und fordert junge Menschen und zeigt Zukunftsperspek-
tiven auf. Hinter jeder
Innovation steht der
Mensch. Berufsausbil-
dung bietet fiir Unter-
nehmen die Chance,
Potenziale durch ziel-
gerichtete Forderung
und Vertrauen in die
jugendliche Leistungs-
fahigkeit zu wecken.

Anke Herrmann, T. 05651 9263121, www.stiebel-eltron.de
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» Stift Mobil — Betreutes Wohnen zu Hause als Alternative
zum Senioren(wohn)heim

Alter werden und zu Hause bleiben, auch wenn die Krifte kleiner
werden, wer mochte das nicht? Aber der Dschungel moglicher Hil-
fen ist nicht immer so schnell zu durchdringen, und wer sagt einem,
welche finanziellen Zuschiisse zur Verfiigung stehen? Jeder Dienst hat
seinen eigenen Leistungskatalog, oft auch sogenannte Pakete. Aber
wer mochte schon etwas buchen, wovon er nur die Hailfte braucht,
und wer mochte sich mit Handwerkern, Apotheken, Pflegediensten,
Putzhilfen, Getrankeliefe-
ranten und anderen mehr
auseinandersetzen? Hier
setzt das ,Stift Mobil¢ an,
das 1.000 Hilfen von A-Z
{ bietet und diese so mit-
einander verkniipft, dass
ein starkes Netz entsteht,
auch wenn die Familie wei-
ter weg wohnt. Hier wird
gefragt, was der Mensch
| braucht und Hilfen nach
EET T e MRl \1af geschneidert.

Petra Obanor, T. 0551 2098150, www.stiftamklausberg.de

» Sportpark Barterode: innovativ — gesund —
generationsiibergreifend

Heutzutage gibt es in
den ldndlichen Ge-
bieten kaum Mog-
lichkeiten, gezielt auf
hohem Niveau Indi-
vidualsport zu betrei-
ben. Der klassische
Sportverein auf dem
Land verzeichnet al-
lerorts  Mitglieder-
schwund. Dies fiihrt
zu einem Leerstand

der lindlichen Sportanlagen. Hier soll das moderne Konzept des
innovativen, generationsiibergreifenden Sportparks Barterode eine
Alternative bilden. Die Themen: ,Fit und gesund durch Sport in jedem
Alter, Individualtraining, ,Get Together und Sportevents werden an
einem Ort miteinander kombiniert. Der Charakter der Angebote wird
generationsiibergreifend sein. Die Anlage erlaubt die Neuumsetzung
einer ,Lauf- und Walkmeile®, einem Boulefeld, einem Streetballfeld und
einem Beachvolleyballplatz. Fuflballbetrieb und Turniere bleiben als
Option weiter erhalten.

Silvie und Dr. Thomas Carl Stiller, T. 05506 7822, www.svbarterode.de
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» www.Urlaub-mitten-in-Deutschland.de

Wer schon einmal im Internet eine
Reise gebucht hat, wird auch mit
dem neuen Tourismusportal der
SiidniedersachsenStiftung spielend
umgehen konnen. Was dieses Portal
von anderen Anbietern abhebt, sind

m

-Urlaub!mitten-in-
Deutschland.de
\_I_/

die verschiedenen Moglichkeiten,
sich der Region zu nihern. In der
Kategorie ,Das bin ich® konnen sich
Besucher einem von zwolf Cha-
rakteren zuordnen. Diese decken
eine grofle Bandbreite an Reise-
Stereotypen wie z.B. kulinarischer
GeniefSer oder die aufgeweckte Fa-
milie ab. Je nach Auswahl stellt
das Portal ein individuell auf den

Charakter zugeschnittenes Angebot

zusammen. Bei der Zielsetzung des neuen Angebots steht vor allem
eins im Mittelpunkt: Die SiidniedersachsenStiftung will mithelfen, die
Ubernachtungszahlen zu steigern. Dabei versteht sich das Portal als
erginzender Vermarktungskanal fiir den Tourismus.

Karsten Ley, T. 05527 8483277, www.suedniedersachsenstiftung.de

» Seniorengerechter Garten’

Menschen werden ilter, und damit dndern sich nicht nur modische
Anspriiche, sondern auch Lebensbedingungen. Das Treppensteigen
fallt nicht mehr so leicht, und auch das Biicken zum Unkrautjiten wird
nicht einfacher. Toni Limburg von Griinplan Gartengestaltung & Gar-
tenpflege hat das Problem erkannt und an der Wurzel gepackt. Seine
Idee fiir den Innovationspreis: ein mafSsgeschneidertes Arbeitskonzept,
_das es ermoglichen soll, je-
dem Gartenfreund, ob jung
| oder alt, seine eigene griine
Insel zu schaffen. Ein Mo-
dulsystem, abgestimmt auf
die individuellen Bediirf-
nisse, soll die Planung und
¥ Umsetzung altersgerechter
Garten in enger Koope-
ration mit Objektplanern
und Handwerkern erleich-
tern und dabei gleichzeitig
uberpriifbare  Qualitats-
standards schaffen.

Toni Limburg, T. 05504 7027, www.gruenplan.de



» Regeneration von LymphgefaRen

Das LymphgefafSsystem transportiert tdglich drei Liter Fliissigkeit ins
Blutgefif$system zuriick. Funktionsstérungen fithren zum Lymphoédem.
Weltweit sind 140 bis 250 Millionen Patienten davon betroffen, oft
hervorgerufen durch eine Tumortherapie. Das Lymphddem ist nicht
heilbar und fithrt zu massiven Schwellungen und psychosozialen Pro-
blemen. Patienten miussen lebenslang behandelt werden. Die Regene-

ration der LymphgefifSe aus korpereigenen Lymphendothelzellen (Zel-
len, die die innere Auskleidung der Lymphgefafle bilden) konnte das
Lymphodem therapieren. Prof. Dr. Jorg Wilting entwickelt mit seinem
Team eine Moglichkeit, aus Nabelschnurblutzellen Lymphendothel-
zellen zu differenzieren. Nabelschnurblut kann in Zukunft von jedem
Neugeborenen eingefroren und bei Bedarf zur Regeneration korperei-
gener Gewebe aktiviert werden.

Prof. Jorg Wilting, T. 0551 397050, www.med.uni-goettingen.de

» Sandstrahlen war gestern

Die Firma V-Strahltech-
nik aus Hessisch Lichte-
nau hat eine patentierte
Mikrostrahltechnik ent-
wickelt, mit der nahe-
zu alle empfindlichen
Oberflichen griindlich
und schonend gereini-
gt werden konnen. Ty-
pische Einsatzgebiete
sind Fassaden sowie
Karosserien und Mo- :
toren. Auch Maschinen [ +rik - AL e

und Anlagen sowie Mobelstiicke und Lacke kommen in Frage.
Interessant ist der Einsatz in der Denkmalpflege. ,, Wihrend in der
Strahltechnik tiblicherweise Sand, Wasser oder Glasmehl eingesetzt
werden, nutzen wir tatsidchlich Backpulver®, verrit Inhaber Michael
Volkmann. Mittels einer eigens entwickelten Strahlpistole ldsst sich
der Druck deutlich reduzieren und durch die fein dosierte Zugabe
von Wasser auf den Untergrund abstimmen. ,,Das Verfahren ist nicht
nur schonend und giinstig, sondern auch umweltfreundlich®, versi-

chert Volkmann.

Michael Volkmann, T. 05602 9184799, www.v-strahltechnik.de

» Mitarbeiterschulung Business English — ein Blended-
Learning-Konzept fiir die Region

Die neu entwickelte
methodisch-didak-
tische Kombination
von Prasenztraining
(klassische Methode)
und internetbasiertem
Lernen ermoglicht eine
neue Form von Mit-
arbeiterschulungen in
Business English in der
Region. Dabei werden
die Vorteile beider
Methoden beibehalten und die Nachteile ausgeglichen. Dies ermog-

licht Wirtschaftunternehmen die Steigerung der Sprachkompetenz und
interkultureller Kompetenz ihrer Mitarbeiter/innen bei gleichzeitiger
Kostenreduzierung im Vergleich zu klassischen Schulungsmethoden.
Das neue Konzept kann auch fiir andere Lernbereiche wie beispiels-
weise IT-Schulungen oder auch zur Vermittlung von fachlichen Kompe-
tenzen kopiert sowie problemlos in anderen Unternehmen angewandt
werden.

Gundula Laudin, T. 0551 495213, www.vhs-goettingen.de
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» Pflegedienst als Kooperationspartner
fiir stationare Pflege

Mit Griindung der ,Balzerborn Ambulante
Pflegedienste GmbH* konnte die ambulante
Pflege in strategischer Partnerschaft auf das
Geschiftsfeld der stationdren Pflege erweitert
werden. Diese innovative Kooperation ist
bundesweit einmalig. Sie umfasst die Sicher-
stellung der Nachtdienste durch examinierte
Krankenschwestern des ambulanten Pflege-
dienstes.

Sebastian Grofer, T. 05652 917555

» Mit marktgerechten Weiterbildungs-
angeboten zum Erfolg

Die BEST Vertriebsconsulting GmbH
entwickelte als erster Anbieter Aufstiegs-
fortbildungen im Vertriebsbereich. Fiir
praktische Ubungen konnten bisher nur
Seminare eingesetzt werden. Das nun neu
entwickelte Konzept der BEST GmbH er-
moglicht es, Verwendungswissen in Form
von Online-Rollenspielen durchzufithren.
Dadurch lassen sich kommunikative Trai-
nings deutlich kostengiinstiger und effi-
zienter durchfithren.

Bernd Stelzer, T. 05656 923689,
www.vertriebsconsulting.de
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» Neues Internetportal
www.auftragskunst.biz

Das von Klaus Habenicht entwickelte Inter-
netportal vermittelt Kinstler und Designer
deutschlandweit. Potenzielle Auftraggeber
konnen im Portal leicht und schnell den
gesuchten Kiunstler und Designer finden.
Kreative konnen sich im Portal mit Profil und
Fotos ihrer Arbeiten darstellen. Verschiedene
Diskussions-Foren-Kunstbereiche, Tipps und
Termine bereichern das Internetportal.

Klaus Habenicht, T. 05507 979379,
www.netz-design.biz

» EVENT-BOX

Die BLUEKON MEDIA GMBH betreut als
Messedienstleister und Werbeagentur europa-
weit namhafte Unternehmen und entwickelt
sich mit der Innovation EVENT-BOX zum
Anbieter eigener Eventprodukte. Im Vor-
dergrund steht dabei ein ganz neues Raum-
konzept, das mit unterschiedlichen Inhalten
aus Kunst, Unterhaltung, Sport und weiteren
Wunschthemen gefiillt wird.

Mathias Hesse, T. 05528 2049880,
www.bluekon.de

» Individuelle Wiinsche finden ihre
Erfiillung

Die eigene Einschulung ist fiir jedes Kind
etwas ganz Besonderes — da sollte auch
die Schultiite einmalig sein. Als innovative
Dienstleistung bietet Beate Otzel individuelle,
nach Kundenwiinschen von ihr personlich
handgefertigte Schultiiten an. Abgestimmt
auf die Vorlieben und Hobbys des Kindes,
zaubert Beate Otzel eine einmalige Schultiite.
Diese Schultiiten finden bundesweit ihren
Weg zum Kunden.

Beate Otzel, T. 05542 505705,
www.beates-stoeberstuebchen.de

» Sport fir die ganze Familie —
Dachverband Eschweger TSV

Der ETSV ist ein Sportverein, der unter
seinem Dach zehn Sportabteilungen im Brei-
tensport und eine Musikabteilung vereint.
Er verfolgt ein innovatives Konzept, mit
dem der Erhalt der sportlichen und gesund-
heitlichen Fitness grof§ geschrieben wird.
32 lizenzierte Ubungsleiter und qualifizierte
Trainer verleihen dem Verein die besondere
Note, damit auch die ganze Familie sport-
liche Anreize hat.

Markus Claus, T. 05651 13779,
www.eschwegertsv.de



» Bildungskonzept zur Prévention und
Bewaltigung von Krisen

Das Konzept behandelt das Thema Bildkon-
sum und den Einfluss von Darstellungen auf
das menschliche Verhalten. Im Zeitalter der
modernen Medien dient es dem Zweck, den
Stand der Allgemeinbildung zu aktualisieren
und bietet Hilfestellungen im Umgang mit
dufleren und inneren Bildern. Grundlagen
sind Elemente aus der Kunsttherapie sowie
Techniken aus der 6stlichen Tradition.

Eva Maria Kiefer, T. 05541 32741

» Gesundes Wohnen

Der Mensch verbringt 90 Prozent des Tages
innerhalb geschlossener Riume. Dabei wir-
ken sich viele Faktoren auf die Gesundheit
und das Wohlbefinden aus. Menschen sind in
ihren Bediirfnissen, was ein gesunder Wohn-
raum enthalten darf, viel zu verschieden. Das
Bauunternehmen Krieger + Schramm geht
auf diese differenzierten Bediirfnisse ein und
hat dafiir den Geschiftsbereich ,Gesundes
Wohnen‘ neu geschaffen.

Heike Wietschel, T. 03607 538839,
www.krieger-schramm.de

» Moin!-ZEMA" -
Melderegisterauskunft online

Die GovConnect GmbH als Tochtergesell-
schaft der niedersichsischen Datenzentralen
hat mit Moin!-ZEMA die Voraussetzungen
geschaffen, dass Nutzer iiber ein Portal ein-
fach, schnell und wirtschaftlich, niedersach-
senweit und linderiibergreifend einfache
Melderegisterauskiinfte einholen konnen.
Durch die Onlinefunktionalitit wird der
personelle Aufwand in Verwaltungen und bei
anfragenden Firmen deutlich reduziert.

Marco Puschmann, T. 0511 30034033,
www.govconnect.de

» Gesundes Essen zu bezahlbaren
Preisen

Der Verein Lebensqualitit hat es sich zum
Ziel gesetzt, gesundes Essen zu bezahlbaren
Preisen in Schulen anzubieten. Dazu wer-
den fast ausschliefSlich Waren aus der Re-
gion verarbeitet. Dartiber hinaus spielt die
Qualitdt eine wesentliche Rolle — deswegen
wurde auf die Vorgaben der Deutschen
Gesellschaft fur Erndhrung geachtet. In der
Valentin-Traudt-Schule konnte dieses Ziel
umgesetzt werden.

Steven Renner, T. 05602 9190290

» Coiffure-Chair — Charity-Projekt der
Extraklasse zugunsten von ,Intercoif-
fure Education for Life *

Gemeinsam mit dem Star-Fotografen Gerhard
Prager hat Karen Schiitz ein Charity-Projekt
der Extraklasse entwickelt. Zu Gunsten von
,Education for life* hat der Friseurausstatter
Olymp einen exklusiven Friseurstuhl zur
Verfiigung gestellt, der mit dem Fotografen
auf Reisen geht. Aus dem Bildmaterial von
Prominenten aus Film, Sport und Wirtschaft
entsteht ein Bildband, der nach Ablauf der
Aktion versteigert wird.

Jens Krosel, T. 0551 2508256,
www.karen-schuetz.de

» Bio ins Biiro' — der leckere Snack am
Arbeitsplatz

Der Bio-Lieferservice LOTTA KAROTTA
liefert frisches Obst und Gemiise wochentlich
direkt an die Arbeitsplitze. Alle Produkte
sind okologisch kontrolliert und stammen
vorwiegend aus der Region. Neben einfacher
Handhabung und saisonaler Abwechslung
wird auch auf den individuellen Kunden-
wunsch geachtet. Der ,Bio ins Biro‘-Snack
ist also eine gesunde und verlockende Alter-
native zum ,Kaffee&Keks‘-Konsum.

Katrin Schlick, T. 05508 999 244,
www.lotta-karotta.de
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» Creative Custom Part — innovativer
Modell- und Formenbau

NohlDesign ist spezialisiert auf innovativen
Modell- und Formenbau. Das Aufzeigen,
welche Moglichkeiten sich im Formenbau
ergeben, ist einer der Schwerpunkte bei der
individuellen Kundenberatung. Timo Nohl
erldutert detailliert, mit welcher Technik der
Kunde das gewiinschte Produkt erreicht und
fertigt die gewiinschten Prototypen an.

Timo Nohl, T. 05658 9230176,
www.nohldesign.com

» Soziale Dienstleistung und
Innovation

STArQ fiir Menschen unterstiitzt langzeit-
arbeitslose Menschen mit vielseitigen Pro-
blemen, um wieder in die Gesellschaft und
den Arbeitsmarkt integriert zu werden. Die
Frustration und Entmutigung, denen oftmals
diese Menschen ausgesetzt sind, sollen in
Aktivitdt und Selbstbewusstsein umgewan-
delt werden, um wieder Mut und persénliche
Perspektiven zu schaffen.

Yvonne Wafmann, Melanie Pinkepank
und Karsten Dannenberg, T. 05522 3159390,
www.starq-menschen.de
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» HEST (Heranfiihren-Erfahren-Stabili-
sieren) beim Diemenhof in Rosdorf

Mit dem Pferd die Kompetenzen bei
Jugendlichen stirken ist das Ziel von HEST.
Nicht Reiten steht im Mittelpunkt des An-
gebotes, sondern die Zusammenarbeit der
Teilnehmer/innen mit ihrem Pferdepartner.
Ohne viele Worte werden Kompetenzen wie
Vertrauen, Wertschitzung, Klarheit und Em-
pathie erlernt. Das Pferd dient als Spiegel,
der stindig seinem Gegeniiber das eigene
Verhalten zeigt.

Sine Meinig, T. 0551 3057235,
www.diemenhof.de

» .epoche F — Neue Musik Gottingen’

Spitzenforderung junger Musiktalente: Ge-
meinsam mit dem renommierten Ensemble
Modern und Dozenten der Internationa-
len Ensemble Modern Akademie bietet die
Stiftung ,Jugend musiziert Niedersachsen
Bundespreistragern des Wettbewerbs ,Jugend
musiziert® in einem Meisterkurs die Chance,
Neue Musik kennen zu lernen. Highlight des
Kurses: ein Galakonzert gemeinsam mit den
Dozenten und dem Ensemble Modern.

Uta Mittler, T. 0551 82602,
www.stiftung-jugend-musiziert-niedersachsen.de

» Sindsami (Ausgewogenheit des
Menschen)

SINDSAMI steht fiir ,Seele-Intuition—Neu-
gier-Dasein-Sehen—-Ausgewogen—Mitei-
nander-Ichbin‘. Viele Menschen sind nicht
ausgewogen. Es entstehen immer wieder
Blockaden, welche dann zu Krankheit fithren
konnen. Korper, Geist und Emotionen beein-
flussen sich gegenseitig. Uber die Erfahrung
der eigenen Lebensenergie und des eigenen
Korpers werden Impulse fiir eine Harmoni-
sierung gesetzt.

Sabine Henkel und Simona Borchers,
T. 05544 1480

» CASA-ZWO — Madchen mit Ess-
Stérungen brauchen eine Chancel!

Ess-Storungen sind eine der hiufigsten see-
lischen Erkrankungen mit weitreichenden
korperlichen Folgen im Kindes- und Jugend-
alter. Die Wohngruppen fiir Madchen mit
Ess-Storungen schlieffen die Liicke in der
Behandlungskette zwischen Klinikaufenthalt
und ambulanter Versorgung. Sie verhindern
Chronifizierungen durch eine stdrungsori-
entierte pddagogische und therapeutische
Unterstiitzung bei der Uberwindung der Ess-
Storung.

Gabriele Betz, T. 0551 45615,
www.therapeutische-frauenberatung.de



» Neue Lernkultur in der Schule

Die Valentin-Traudt-Schule hat eine innova-
tive Lernkultur zur deutlichen Verbesserung
der Schulqualitdt entwickelt. Sie umfasst die
Bereiche Unterrichtsentwicklung, institutio-
nelle Entwicklung und Personalentwicklung.
Das selbst organisierte Lernen der Schiiler
ist zentraler Bestandteil. Dabei wird die Per-
sonlichkeitsentwicklung der Schiiler deutlich
gefordert und die Unterrichtsqualitit verbes-
sert.

Rainer Otte, T. 05604 91940,
www.gesamtschule-grossalmerode.de

@“ Unfalls

Wir lassen Sie n

Moderne PKW-Karosserien sind kompl
Gebilde: Die Instandsetzung lhres i
Unfallschadens sollten Sie daher in unserer
Fachwerkstatt durchfohren lassen —
fachgerecht und nach den Richtlinien des
Herstellers.

Wir bieten lhnen alles Rund um den
Unfallschaden:

- Abschleppdienst - Karosserieabteilung

- Achsvermessung - Lackiererei
- Fahrzeugreinigung - Mechanikabteilung
- Fehlerdiagnose - Ersafzfohrzeuge

- Hol- und Bringservice

Fahrzeugtechnik In der Dehne 5
Unfallinstandsetzun
Abschleppdienst 24h  Telefon:
Lackiererei Telefax:

Wassertransferdruck — www.kramer-fah

QMICHAEL KRAMER

37127 Dransfe

» Die Unternehmerin — der geheime
Erfolgsfaktor im Unternehmen

Der Entwicklungsworkshop ,Die Unterneh-
merin‘ hebt das Potenzial der am haufigsten
vernachldssigten menschlichen Ressource in
kleinen Unternehmen - die mitarbeitende
Partnerin des Unternehmers. Genau hier setzt
der Entwicklungsworkshop an. Er ermogli-
cht u.a. das Bewusstmachen der Kommuni-
kationskompetenzen sowie die Diskussion
typischer Probleme im Unternehmerinnen-
alltag und deren Losung.

Dr. Meike Wiarda, T. 05505 625924,
www.wertvoller-vertrieb.de

» Gesunde Grundschule

Die Wilhelm-Busch-Grundschule ist als Ganz-
tagsschule frei von Stress und Langeweile.
Hier werden alle Kinder so gefordert, dass
sie ohne Angst lernen konnen. Neben einem
vielseitigen Lernangebot in und aufSerhalb
der Schule trainieren die Kinder regelmafSig
ihre geistige Leistungsfihigkeit in einem aus-
gefeilten Trainingszirkel. So konnen sie die
allgemein iiblichen Unterrichtsinhalte besser
und leichter absolvieren.

Volker Wenskat-Schmidt, T. 05507 1288,
und Roland Laudin, T. 0551 634 6715,

.
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i isophonglas f

revolution in glass:
sicher - warmedammend - innovativ

iéophon glas GmbH

Hann. Miinden

www.laudin.de

trisophon.de

faktor Innovationspreis 2010

29



30

» GRUNDUNGEN

Platz 1: AGRA-TEG Agrar- und Umwelttechnik GmbH (G&ttingen)

» Das Zertifizierungs-
system Stop Climate
Change

gal, ob es sich um die Produk-

tion von okologisch erzeugten

Lebensmitteln oder Autoreifen
handelt: Die Freisetzung von Treib-
hausgasen ldsst sich meist nicht ver-
meiden. Um die Umwelt dennoch
nachhaltig zu entlasten, hat sich die
AGRA-TEG Agrar- und Umwelttech-
nik GmbH etwas einfallen lassen und das
Giitesiegel Stop Climate Change (SCC) entwi-
ckelt: Mithilfe des Siegels sollen unvermeidbare
Emissionen von Unternehmen nachhaltig redu-
ziert werden.

Der Griinen-Politiker Jiirgen Trittin hat die
Schirmherrschaft fiir das Zertifizierungssystem
iibernommen, da es ,,die Reduktion und den
Ausgleich auf beispielhafte Weise“ kombini-
ere. Herausragend ist laut Trittin dabei der
Fokus auf eine wirklich dauerhafte Minderung
der CO,-Emissionen sowie die Zusammenar-
beit von unabhingigen Partnern, die frei von
Interessenskonflikten agieren.

Grundsitzlich besteht das System Stop Cli-
mate Change der AGRA-TEG Agrar- und
Umwelttechnik GmbH Gottingen aus zwei
Bausteinen: dem Emissionsmanagement-Sys-
tem (EMS) und einem Label zur Kennzeich-
nung treibhausgasneutralen Wirtschaftens. Das
EMS auf der einen Seite ist ein Standard, der
die gesamten Treibhausgas-Emissionen unter-
nehmerischen Handelns erfasst und dokumen-
tiert. Dadurch sollen beteiligte Unternehmen
beziiglich ihres Beitrags zum Ausstoff von
Klimagasen zunichst sensibilisiert werden. In
der Folge entsteht so die Moglichkeit, mittels

faktor SPEZIAL Innovationspreis 2010

gezielter Vorkehrungen der Unternehmen die
Emissionen langfristig zu mindern oder diese
iiber die Forderung von hochwertigen Kli-
maschutzprojekten zu neutralisieren. Dariiber
hinaus werden Mitarbeiter teilnehmender Un-
ternehmen dafiir sensibilisiert, Ressourcen so-
wohl am Arbeitsplatz als auch im privaten
Bereich einzusparen.

Nicht zuletzt kénnen Unternehmen ihr En-
gagement fiir den Klimaschutz mit dem SCC-
Label nach auflen kommunizieren. So werden
zukunftstrichtige Unternehmensstrukturen eta-
bliert, die gleichzeitig einen wirtschaftlichen
Erfolg fordern. Um Interessenskonflikte zu
vermeiden, wird die SCC-Zertifizierung von
unabhingigen Partnern wie der AGRA-TEG
Agrar- und Umwelttechnik GmbH, der GfRS
Gesellschaft fiir Ressourcenschutz mbH sowie
der GLS Bank durchgefiihrt. Die Zertifizierungs-
stelle GfRS gewihrleistet dabei die Qualitdt und
Transparenz des Systems und unterstreicht so
die Glaubhaftigkeit der Zertifizierung.

Die AGRA-TEG Agrar- und Umwelttechnik
GmbH ist ein Spin-off-Unternehmen der Uni-
versitit Gottingen und ermittelt nach streng
wissenschaftlichen Kriterien die Emissionen ei-
ner Produktlinie oder eines Gesamtunterneh-

mens. Dazu sind

durch das soge-

nannte ,Governing

Board, das sich aus

unabhingigen Fachleuten

aus Wissenschaft und Wirtschaft zusammen-

setzt, strikte Richtlinien formuliert worden,

sogenannte ,Standards‘. Ziel ist es, so moglichst

ein Maximum an Unabhingigkeit und Trans-
parenz garantieren zu konnen.

Die Standards werden stindig tiberpriift, und
wenn notig, an neue Erfordernisse angepasst,
Missbrauch ist damit ausgeschlossen. Das an-
hand dieser strengen Vorgaben erstellte Gutach-
ten wird einer neutralen Zertifizierungsstelle
tbergeben, die die Angaben des Gutachtens
priift und nach Erfilllung der Vorgaben des
Siegels Stop Climate Change das Zertifikat
erteilt. 4

» AGRA-TEG Agrar- und Umwelt-
technik GmbH

Marco Lange, T. 0551 3913130,
www.stop-climate-change.de



Platz 2: Medical Instinct Deutschland

GmbH (Bovenden)

» GRUNDUNGEN

Platz 3: Malamut Team Catalyst GmbH
(Gottingen)

» Innovative implantologische Praxisentwicklungs-
konzepte

» Onlinebasierte Teammatching & -Diagnostik-
services flir Griinder und Unternehmen

I\/I edical Instinct® steht fiir Individualitit, Kreativitit und Inno-
vation in der Implantologie und Zahnmedizin. Auf Basis hochster
Qualitdtsstandards und modernster Produktionsprozesse bietet das
Unternehmen aus Bovenden seinen Anwendern implantologische High-
Tech-Produkte ,Made in Germany‘. Mit ,Technical Pepp¢ erméoglicht
Medical Instinct seinen Partnern speziell gefertigte Prothetiklosungen,
die noch mehr prothetische Flexibilitit ermoglichen. Nach deren
Wiinschen und Vorstellungen plant, entwickelt und produziert Medi-
cal Instinct simtliche implantologische Komponenten. Die Entwick-
lungs- und Fertigungsspezialisten begleiten und unterstiitzen auf dem
gesamten Weg, von der Idee zum fertigen Produkt. Da der Erfolg einer
Praxis oder Klinik jedoch nicht allein von der Auswahl des passenden
Implantatsystems abhingt, hat Medical Instinct mit Medical Pepp®
ein Praxis-, Entwicklungs- und Positionierungsprogramm etabliert,
welches den Anwendern ermdéglicht, an dem iiberproportionalen Er-
folg besonders renommierter Implantologiepraxen anzukniipfen. Dazu
stellt das Unternehmen seinen Kunden ein Expertenteam innerhalb des
Medical Pepp®-Programms zur Seite, das sie bei der Entwicklung und
Umsetzung eines unverwechselbaren und erfolgreichen Markenauftritts
unterstiitzt: vom Corporate Design tiber den Internetauftritt mit pro-
fessioneller Praxisfotografie und Suchmaschinenoptimierung bis hin zu
innovativen und effektiven Konzepten fiir Patientenveranstaltungen.
Mit diesem umfassenden und professionellen Service aus einer Hand
kann der Praxiserfolg gesteigert werden. 4

» Medical Instinct Deutschland GmbH
Jan Worlitz, T. 05593 95196, www.medical-instinct.de

W elche  Per-
sonen  eig-

X M mllivy,da
nen sich am besten =

zur  erfolgreichen
Teamgestaltung fiir
unternehmerische
Projekte? Die Suche
nach qualifizierten
und passenden Per-
sonen erweist sich
dabei nicht selten als

duflerst mithsam.
Das konnten auch
Prof. Dr. Klaus Na-
thusius (Geschiftsfiihrer GENES GmbH und Entrepreneurship-
Forscher) und Prof. Dr. Margarete Boos (Sozial- und Kommunikati-
onspsychologie Universitit Gottingen) sowie weitere Wissenschaftler,

Psychologen, Soziologen und Suchende aus anderen Bereichen feststel-
len. Kurzerhand griindeten sie gemeinsam die sogenannte Malamut
Team Catalyst GmbH, um den Teamfindungsprozess zu vereinfachen
und zu qualifizieren. Entwickelt wurde dafiir eine Onlineplattform,
die Griindern mit Idee und Griindungsinteressierten ohne eigenes
Projekt die Maoglichkeit gibt, iiber ein algorithmenbasiertes Mat-
ching potenzielle Griindungspartner kennen zu lernen. Dabei erfolgt
das Matching auf der Grundlage von fachlichen Kompetenzen und
psychologischen Testverfahren, welche unternehmerische und soziale
Kompetenzen sowie primire Teamrollen analysieren.

Das Instrumentarium, das die Erkenntnisse der Psychologie und
der Entrepreneurshipforschung kombiniert, ist bereits in der Praxis
erprobt und validiert. Die Methodik ist dabei nicht nur fiir die Ziel-
gruppe der Neugriinder interessant, sondern bietet auch etablierten
Unternehmen oder Finanzierungsinstitutionen die Moglichkeit, be-
stehende Teams zu diagnostizieren, zu optimieren oder neu zu beset-
zen. Denn ein gut zusammengestelltes Team kann Probleme nicht nur
besser l6sen, sondern auch allen Beteiligten mehr Spaf§ bei der Arbeit
bringen. |

» Malamut Team Catalyst GmbH
Jonathan Klodt, T. 0551 3912444, www.malamut-teamcatalyst.de

faktor SPEZIAL Innovationspreis 2010

31



32

» BIZZY WOMEN seminare

Immer mehr Unternehmen setzen auf
weibliche Fithrungskrifte. Und immer
mehr Frauen stellen sich den Heraus-
forderungen nicht mehr nur in erfolg-
reichen kleinen Familienunternehmen.
Astrid Bottger, Fithrungskriftetraine-
rin, Coach und Mutter von vier Toch-
tern, weif} aus eigener Erfahrung, dass [
nur ,gutes Riistzeug® zu Erfolg und ‘
Zufriedenheit fithrt. Daher hat sie eine
Seminarreihe speziell fiir bizzy women
— Frauen, die Verantwortung fiir sich
und andere tibernehmen — konzipiert.

Das vielfdltige Programm bietet un-
ter anderem Seminare zu den Themen Zeit- und Stressmanagement,
Rhetorik, Fihrungskompetenz, Konfliktmanagement und Kommu-
nikation. Viele Kurse leitet sie selbst, fiir andere hat sie qualifizierte
Trainerkolleginnen und -kollegen gewinnen kénnen. Die bisher in
Gottingen und Umgebung einzigartigen Seminare finden exklusiv auf
Schloss Jithnde statt.

Astrid Bottger, T. 0551 3826421, www.bizzywomen.de

» Tradition wird wiederbelebt

In Einbeck ist still
und leise eine Senf-

entstanden.

| miihle
Bodo Rengshausen-
Fischbach, Siegfried
Kappey und Rainer
28 Koch (v.r.) eint die
Lust am Kochen und

die Liebe zum Senf.
Letzterer ist in der
e, - erwarteten Qualitit

Foto: BEISERT

oft nur schwer zu

bekommen, und so entschlossen sich die drei Unternehmer, selbst
okologisch einwandfreien Senf herzustellen. Hergestellt werden vier
Produktlinien (siif$, scharf, Kriuter- und Kiichensenf). Neben der Zu-
taten- und Verfahrensqualitit (die Senfmaische wird kalt vermahlen,
und alle Inhaltsstoffe bleiben erhalten) soll der Senfgeschmack immer
im Vordergrund bleiben. Verkauft wird der Einbecker Senf tber
das Internet, in Geschiften in Einbeck, Northeim, Gottingen, Uslar,
Holzminden und Alfeld sowie auf Mirkten und an bestimmten Tagen
natiirlich auch beim Hersteller in der Senfmiihle.

Siegfried Kappey, T. 05561 971673, www.einbeckersenf.de
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» Nachhaltige Begleitung von Veranderungsprozessen
in Firmen, Teams und bei Fiihrungskraften

BUSINESS QUEST NETWORK begleitet Kunden (Firmen, Teams,
Fithrungskrifte) ganzheitlich durch Veranderungsprozesse hindurch und
hilft ihnen zukunftsfihige Antworten zu finden, die sie selbst bereits in
sich tragen. Auf Basis wirtschafts- sowie naturpsychologischer Entwick-

lungsmodelle werden Verinderungsprozesse entlang der sich daraus
ergebenden psychologischen Verlaufsmuster gestaltet. So gestaltete Lo-
sungsmodelle sind nachhaltig und resilient, eine Win-Win-Win-Situation
fiir Unternehmen, Mitarbeiter und Kunden. Dariiber hinaus werden
Fithrungskrifte mit Hilfe von modernen Initiationsverfahren davor
bewahrt, im Ernstfall mit ihren Schwichen und erst durch den Sturm
,initiiert* zu werden, durch den sie das Schiff gerade steuern sollen.

Holger Heiten, T. 05651 951360, www.businessquestnetwork.de

» Innovatives Konzept zur Reduzierung der Umweltbelastung
und des Energieverbrauches in einer feinmechanischen
Fertigung

Und Sie lagern hier gar keine chemischen oder brennbaren Stoffe? Die-
se Frage wurde den Griindern der GoePaTec GmbH hiufiger gestellt:
von Behorden, Versicherern und der Feuerwehr. Schlieflich kannte man
diese Thematik in der Branche. Bereits im Vorfeld haben die Jungun-
ternehmer ein innovatives umweltvertrigliches Unternehmenskonzept
entwickelt und mit einer Reihe von Maffnahmen in einer gemieteten
Immobilie umgesetzt. Zum Konzept gehort u.a. die Nutzung eines
Waschtisches mit Mikroorganismen, um auf chemische Lésungsmittel
beim Reinigen der gefertigten Metallprodukte verzichten zu kénnen.

Beim umfangreichen Umbau der
Produktionshalle, der Anschaffung
der Maschinen und Beleuchtungsan-
lagen wurde auf besonders niedrigen
Energieverbrauch geachtet. Und fiir
weitere energiesenkende MafSnah-
men haben die GoePaTec-Inhaber
schon wieder weitere Ideen.

Sven Quentin, T. 0551 500889-10
und Carsten Kleine, T. 0551 500889-11, www.goepatec.de



HarderFilm
» Filmstadt reloaded

,Pension: Harder -
Der Tote Koch® lau-
tet der Titel fiir ein
ambitioniertes Got-
tinger Filmprojekt.
Schauspielerin ~ Brit
Hennig, Regisseur
Oliver Clark wund
Werbeagenturinha-
ber Daniel Bernhard
wollen damit die Got-
tinger Filmtradition &
aufleben lassen. Besonders innovativ ist die Umsetzung: Kein grofSes
Filmstudio sichert die Finanzierung, sondern die regionale Wirtschaft

und Filmforderinstitutionen. AufSerdem koénnen sich alle Gottinger in
vielfaltiger Weise an dem Projekt beteiligen. Gemeinsam mit der Part-
neragentur PROFILGebeR wird das Marketing umgesetzt. Gespriche
mit Filmférderungen, TV-Sendern und Kinos laufen auf Hochtouren,
speziell auf umfassende Unterstiitzung aus der Region bauen die Film-
schaffenden und bieten attraktive Sponsorenpakete zu alles anderem
als morderischen Preisen. 4

» Daniel Bernhard, T. 0551 50766431, www.harderfilm.de

» GRUNDUNGEN

Hochseilgarten Northeim gUG

» Hochseilgarten Northeim

Bei der Arbeit im Hochseilgarten steht der Mensch im Mittelpunkt der
Lernprozesse. Durch erfahrungs- und l6sungsorientierte Aufgabenstel-
lungen in einer aufSergewohnlichen Umgebung sollen Lernprozesse er-
moglicht werden, die Lernorte wie Schule und Seminarraum nicht bieten
konnen. Durch intensive Erlebnisse wird die Moglichkeit geschaffen,
eingefahrene Denkprozesse aufzubrechen und so Platz fir Neues zu
schaffen. Im Kontakt mit den Auftraggebern setzt der Hochseilgarten
auf genaue Absprachen von Inhalten und Zielen. An den festgelegten
Zielen orientiert sich
auch die Arbeit in
der Reflexion. Die
piadagogisch ausge-
bildeten Trainer ver-
fiigen iiber das noti-
ge ,Handwerkszeug®,
um mit ihrer Gruppe
Ergeb-
nisse zu erarbeiten

forderliche

und einen Transfer
in den Alltag zu er-
moglichen. 4

» Marc Lehmann, T. 0551 48973970, www.hachseilgarten-nom.de

ht-coaching
» EAP (Externe Mitarbeiterberatung)

HT-Coaching unterstiitzt Unterneh-
men dabei, Gesundheit, Wohlbefin-
den und Motivation ihrer Beschif-
tigten zu fordern. EAP ist ein Instru-
ment zur Produktivitdtssteigerung,
Kostenreduktion und zur Erhohung
der Arbeitgeberattraktivitit. Das An-
gebot richtet sich an Arbeitgeber, die
bei Problemen ihrer Fihrungskraf-
te und Mitarbeiter im beruflichen
wie auch im privaten Bereich eine
Unterstiitzungsleistung ermoglichen
mochten, damit uneingeschrinkt ge-
arbeitet werden kann. Eine ,just-in-
time‘-Beratung erhoht die Konzentration, die Fehleranfilligkeit sinkt,
die Unfallgefahr wird verringert, und langwierige Fehlzeiten durch
psychische Beeintrichtigungen werden reduziert. Mit diesem Benefit

bringen Unternehmen Wertschitzung gegeniiber ihren Mitarbeitern
zum Ausdruck und bauen ihr Image einer mitarbeiterorientierten Ar-
beitgebermarke aus. |

» Heidrun Hoffmann-Taufall, T. 05561 999835, www.ht-coaching.de

Jausenstation Matthias Pfliiger
» ALBOINER-Edelsalami

Mit der Herstellungs-
methode verschiedener
Wurstsorten
Matthias
nah wie moglich an die
frithere  Hausschlach-
tung an und achtet sehr
auf Qualitit. Ganz neu
kreiert worden ist die
ALBOINER-Edelsalami.
Sie sorgt nicht nur we-

kntipft
Pfliiger so [

gen des unverfilschten Urgeschmacks fiir Furore — vielmehr wurde die
Geschichte der Rohwurstherstellung praktisch neu geschrieben. Galt
bis dahin noch die vorherrschende Meinung, dass die Wurzeln der
Waurstherstellung, insbesondere der Salami und verwandter Wurstar-
ten, in Italien zu finden seien, so stellte sich nach intensiven Recherchen
heraus, dass bereits die Romer im ersten Jahrhundert regen Handel in
Germanien trieben und schon damals die Region um einen salzigen
Fluss (die heutige Werra) wegen ihrer hervorragenden Wurst zu schit-
zen wussten. 4

» Matthias Pfliiger, T. 05604 6749, www.jausenstation.de
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» GRUNDUNGEN

jooster GbR

» jooster’

In der heutigen, schnelllebigen und stressintensiven Zeit fallt es den
Menschen oft schwer, sich fiir das Essen und Trinken eine Auszeit zu
nehmen. Auch die Qualitit der Erndhrung lisst dabei nach — es wird
vergessen sich ausgewogen zu ernihren. Besonders in Stress-Situati-
onen ist aber eine gesunde und
bewusste Erndhrung essentiell. Vor
den Augen der Kunden werden

Smoothies, Sifte, Suppen, Salate,
Panini und Vollkornbrotstullen zu-
bereitet. Frische Joghurt- und Miis-
li-Speisen, Obstsalat, Shakes und
Heifsgetrinke runden das Angebot
ab. Das Ziel des Geschiftsmodells
ist es, Moglichkeiten aufzuzeigen,
wie man sich gesund erndhren
kann, ohne dabei auf Geschmack
und Genuss zu verzichten. Die Ge-
samtaussage, das Interieur sowie
die Produktprisentation vermit-
teln zudem einen jungen, frischen,
gesunden ,Lifestyle-Gedanken‘. 4

» Niclas Dorhage, T. 0170 5720719, www.my-jooster.com

Karriere mit Konzept
» Coaching, Projektmanagement, Training

Karriere mit Konzept
— Simona Liider bie- . |
. . ﬂ.'npq,uu (TR 21T
tet als Trainerin &

|t Wl e e
Coacl.l und Beratung, v pr e
Begleitung und Un- gy ke e pusanlabu bk b B

terstiitzung in beruf- |[Fsssien

Al Sl --:-n-n:uu'--u'

. . Ebruparas mafd frFe

bei der Karriere- und [l Gl & Se

lichen Fragen sowie

Berufswegplanung an. | g £ Sk
Dabei liegen ihr als | SefMaqt. vasadseies
Mutter Frauen sehr
am Herzen, die nach
Elternzeit neue berufliche Wege gehen mochten. Das Angebot umfasst
beruflich orientierte Themen wie zum Beispiel Auftritt im Beruf, Stand-
ortanalyse, Work-Life-Balance, Zeit- & Selbstmanagement, Vereinbar-
keit von Familie & Beruf, Frau & Karriere. Weiterbildungen zum Busi-

ness Coach und zur Trainerin sowie Wissen und Erfahrungen aus einer
elfjahrigen Titigkeit in einem internationalen Industrieunternehmen
ermoglichen ihr einen unkomplizierten Zugang zu ihren Auftraggebern
und machen sie zur Trainerin & Coach ,aus der Praxis fiir die Praxis
und engagierten Begleiterin fiir Projekte. 4

» Simona Ltder, T. 05527 999101, www.karriere-mit-konzept.de

Kiinstler & Projekt Artist

» Mobiles Malen’ in Seniorenheimen

Als freiberuflich bil-
dender Kiinstler bie-
| tet Stefan Bettge ein
innovatives Projekt
fiir Senioren an: Er
| gibt Malunterricht
in Seniorenheimen.
Die Bewohner er-
fahren den Umgang
mit verschiedenen

Tl

Malutensilien und

-techniken und kon-

nen nach eigenem Ermessen ihre Werke gestalten. Bettge setzt in seiner
Arbeit auf die Kunst — und das mit Teilnehmern bis zu 101 Jahren.
Er bietet ihnen einen gestalterischen personlichen Bereich an, eine
Plattform von der aus sie ihre Sicht mit ihren eigenen Hinden dar-
stellen und anderen zuginglich machen kénnen. Gerade bei Demenz-
erkrankten und Menschen mit Sehschwiche entstehen verbluffende
Bilder. Die Werke werden im Seniorenheim und anderen Einrichtungen
prasentiert sowie auf der Homepage des Kiinstlers einer breiteren
Offentlichkeit zuginglich gemacht. 4

» Stefan Bettge, T. 05541 9094227, www.maler-bettge.de

faktor SPEZIAL Innovationspreis 2010

Ludwig & Partner, Reitanlagen

» Innovative Aktivstallhaltung in moderner Reitanlage
,Am Rittergut in Hoppensen'

Die Aktivstallhaltung ist an die natiirliche Lebensweise der Pferde an-
gendhert. Die Pferde haben, neben den Vorziigen der Gruppenhaltung,
durch die Verteilung der Trinke- und Futterstellen einen erhéhten Be-
wegungsanreiz. Diese artgerechte Haltung wurde in der neuen Reitan-
lage umgesetzt. Der moderne und dienstleistungsorientierte Pensions-
betrieb bietet die Pferdehaltung in Paddockboxen und im Aktivstall
parallel unter einem Dach an. Ludwig & Partner, Reitanlagen, nutzt
die Anlage als Referenzobjekt, um Kunden die Planungen in der Pra-
xis darzustellen. Die auf der Reitanlage erzielten wissenschaftlichen

Ergebnisse der Uni-
versitit Gottingen
(Studiengang Pferde-
wissenschaften) wer-
den in die Planungs-
leistungen des Biiros
einflieBen. So erfolgt &
die Umsetzung neues-
ter wissenschaftliche
Erkenntnisse zeitnah
in der Praxis.

b Ute Lex, T. 05564 96060, www.reitanlage-am-rittergut.de



» Schulung im Seminar + Einsatz im Unternehmen

Warum erreichen viele Projekte nicht ihre Projektziele? Untersuchungen
zeigen, dass zwischen 50 und 80 Prozent aller Projekte nicht erfolgreich
abgeschlossen werden. Dabei kénnen gerade zu Beginn eines Pro-
jektes mit einfachen Mitteln die Transparenz, Akzeptanz und damit
die Erfolgsaussichten eines Projektes stark erhoht werden. Um dieses
Wissen zu vermitteln und auch fest im Unternehmen zu etablieren,
setzt Volker Pauling mit seinen langjahrigen Erfahrungen als Projekt-
leiter und Diplom-Physiker auf ein zweistufiges, innovatives Konzept:
die Schulung der ange-

henden Projektleiter
in Seminaren und die
Projektbegleitung im
Unternehmen zur Uber-
nahme des Erlernten in
den Projektalltag. Die
angewandten MafSnah-
men sind branchenun-
abhingig, einfach und
somit auch fiir kleine
und mittlere Unterneh-
men geeignet.

Volker Pauling, T. 0551 76070, http.//pm-training.vaupau.de

» Musik braucht keinen Menschen, aber jeder Mensch
braucht Musik ...

RMC-Platte37 versteht sich
als unabhingige Agentur fiir
Kommunikations-, Promo-
tion-, Booking- und Eventpla-
nung und sieht sich als Briicke,
die zwischen der Kreativitit des
Kiinstlers und den Wiinschen
des Verbrauchers steht. So ent-
stand ein Service fiir Bands und
Einzelmusiker, die Unterstiit-
zung bei der Herstellung, dem
Vertrieb und einer Promotion

ihrer Veroffentlichungen su-
chen, ohne dabei die Rechte an der Musik abzutreten. Das Leistungs-
spektrum von RMC-Platte37 passt sich den stindigen Wandlungen des
Musikbusiness permanent an. So wird mittlerweile neben dem traditi-
onellen PR und Marketing (wie Print, Radio, und TV) das Augenmerk
verstirkt auch auf Onlinepromotion und auf einen umfassenden
Onlineshop gelegt. Dieses erlaubt es, gerade auch fiir unbekannte und
neue Themen, eine kostengiinstige Alternative anzubieten.

Daniel Vollmert, T. 05509 920455, www.roughtone.de, www.platte37.de

» Traume werden wahr: Ubernachten
im Baumhaus

Fernab grofSer Stidte, mitten im Solling,
entstand das bis zum heutigen Tage einzige
Baumhaushotel Norddeutschlands. Die sechs
individuellen Baumhauser fligen sich harmo-
nisch in den ErlebnisWald Uslar-Schénhagen
ein. Jedes Baumhaus verfiigt iiber einen Bal-
kon mit herrlicher Aussicht. Da die Baum-
hiuser gedimmt und beheizbar sind, ist das
Ubernachten das ganze Jahr iiber moglich
— bisher einmalig in Deutschland.

Stefan Brill, T. 05571 919305,
www.baumhaushotel-solling.de

» Modepark: Bliitentraum so oder so

Die Innovation beinhaltet eine umfangreiche
Kombination aus Dienstleistung und Pro-
dukten rund um das Thema ,Mode‘. Zen-
traler Baustein ist das Modestudio ,Bliiten-
traum — so oder so‘. In eigener Fertigung
werden Einzelstiicke aus Naturmaterialien
fiir die unterschiedlichsten Bediirfnisse und
Wiinsche entworfen und in Handarbeit
angefertigt. Zum Selbernihen gibt es ein
fertig zugeschnittenes Original-Bliitentraum-
Modell.

Elke Luise Vogel, T. 05546 960752,
www.bluetentraum.jimdo.com,
http.//Vogel-Bluetentraum.dawanda.com

» Leuchtender Kundenstopper mit High
Power LEDS und Akkubetrieb

Plakatwerbung mit ,Kundenstoppern® sind
fiir Geschifte kaum mehr wegzudenken, sind
aber in den Abendstunden eher unscheinbar.
Die Losung ist ein Kundenstopper mit LED-
Leuchten. Batteriebetrieben zieht dieser be-
leuchtete Kundenstopper auch noch bis tief
in die Nacht Blicke auf sich. Die Bedienung
ist kinderleicht. Lichtdurchldssige Poster
oder eine Hintergrundbeleuchtung sind nicht
notwendig.

Philipp MatschoR, T. 0178 8500003,
www.pm-inventionen.com
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» Handwerkervermittlung fiir Haus und
Garten

Privat- und Geschiftsleute konnen kosten-
lose Empfehlungen erhalten, wenn sie geeig-
nete Handwerker fiir Arbeiten am Haus oder
Garten suchen. Die Handwerkervermittlung
ist eine unabhingige Agentur, die Erfah-
rungen mit Handwerkern sammelt, Kunden
neutral berit und giinstige Angebote organi-
siert. Durch Kooperation und Werbung fiir
die besten Handwerksbetriebe der Region
entstehen Synergien zum Vorteil der Kun-
den.

Jens-Uwe Frank, T. 05541 9991560,
www.handwerkervermittlung.org

» Forum und Unternehmung

Neoko e.V. stellt fiir Menschen aller Alters-
gruppen ein Forum bereit mit dem Anspruch,
Qualifikation, Erfahrung, Motivation und
den zeitlichen Freiraum der Altersgruppe
60+ im Dialog und Diskussionen zu halten.
Das Unternchmensziel der neoko AG ist das
Erkennen und Befriedigen der Bediirfnisse
dieser Altersgruppe durch ein am Markt plat-
ziertes Angebot von Dienstleistungen und
Produkten fiir diese Altersgruppe.

Klaus Thornagel, www.neoko.de
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» Griindung eines Eigenverlages

Das Lutterberger Frauenteam Beatrice Han-
stein und Bettina Baule hat es gewagt, Vor-
lesebiicher zu schreiben, zu illustrieren und
herauszugeben, die nicht ganz dem aktuellen
Mainstream entsprechen. Die Erzihlungen
rund um das freundliche Gespenst Theo, das
mutige Schneckenmidchen Betty und den
abenteuerlustigen Pinguin Jens sind nicht nur
fiir Kinder, sondern auch fiir Erwachsene ein
Vergniigen.

Bettina Baule-Haeberlin, T. 05543 3893
und Beatrice Hanstein, T. 05543-302510,
www.hanstein-und-baule.de

» Innovatives Unternehmenskonzept

Pool World OHG agiert als Onlinehdndler
im Segment ,Swimming Pool‘ und hat sich
binnen weniger Jahre mit Hilfe eines inno-
vativen Unternehmenskonzepts als einer der
grofsten deutschen Versender positioniert.
Das junge Unternehmen fokussiert sich auf
wichtige Kernprodukte, um so Grofshan-
delskonditionen an die Kunden weitergeben
zu konnen. Der Slogan ,Deutschlands Pool
Discounter* spiegelt dies wider.

Thomas Nickels, T. 05542 5053140,
www.poolsgarden.de

» Kompetenzbiindelung zu wirklich
,Allem rund ums Glas’

Das IGR mit Sitz in Gottingen ist ein neutrales
Institut fiir Fragestellungen der Glas- und
Rohstofftechnologie. Zusitzlich beschaftigt
sich das Institut auch mit Aufgaben aus den
Bereichen Keramik, Feuerfest, Baustoffen,
Metallen und Abfillen — Reduzierung und
stoffliche Wiederverwertung. Die Dienstleis-
tungen gliedern sich grob in die Unterneh-
mensfelder analytische Qualititssicherung
und Consulting.

Dirk Diederich, T. 0551 2052804,
www./GRgmbh.de

» Praventionsdienst ,Sucht Frei...

Das Priventionsteam ,Sucht Frei...¢ hat ein
neues Suchtpriaventionskonzept fiir Jugend-
liche entwickelt. Das Konzept deckt alle Be-
reiche der Suchtprivention ab (insbesondere
Alkoholprivention) und richtet sich vorran-
gig an Jugendliche ab der 8. Klasse. Die Ex-
perten vermitteln Fachwissen und erarbeiten
zusammen mit den Jugendlichen Techniken,
die es ihnen erméglichen, auch ohne Drogen
klar zu kommen.

Utz Tappe, T. 05509 924625,
www.sucht-frei.org



» Die etwas andere ,Hundeschule’

Seit 2009 bietet das Unternehmen aus Meif3-
ner-Wolfterode eine effektive Unterstiitzung
bei der Hundeausbildung an. Firmengrinder
Volker Herrmann entwickelte durch seine
Arbeit in der dienstlichen Hundeausbildung
ein ganzheitliches Konzept, um Menschen bei
Verstindigungsproblemen mit ihrem Hund
zu helfen. Die Ausbildung erfolgt nicht auf
priparierten Hundeplitzen, sondern dort,
wo Hund und Hundefithrer Probleme ha-

» Rachel Daché — Luxury is milk

Seit 2010 werden innovative Textilprodukte
aus Milchproteinfasern unter der Marke Ra-
chel Daché tiber Homeshopping-Sender ver-
trieben. Die Materialien tberzeugen durch
ihre positiven Anti-Aging- und Wellness-
wirkungen auf die menschliche Haut. Die
Milchproteinfaser zeichnet sich durch hohen
Tragekomfort als auch durch geringe Wir-
meleitfihigkeit aus, was ihr bemerkenswerte
Eigenschaften als Warmeisolator verleiht.

» Studentische Arbeits- und Job-
agentur

,Rent the Hand® ist eine von Studenten
entwickelte und gefiihrte Arbeits- und Job-
agentur. Mittlerweile sind einige tausend
Studenten gelistet. Die Kernkompetenz ist
die deutschlandweite Vermittlung sowohl
an Privathaushalte als auch an Firmen. Ver-
mittlungsschwerpunkte sind Niedersachsen,
Bremen und Hamburg. Der Service ist kos-
tenlos fiir Studenten, da der Auftraggeber die
Vermittlungsgebiihr trigt.

ben.

Volker Herrmann, T. 05657 919382,
www.prodogtra.de

» SmartAss — Smart shop-
ping Assistant flir Smart-
phones

SmartAss ist eine kostenlose
mobile Einkaufsliste fiir An-
droid-Telefone. Mit SmartAss
haben Nutzer ihre personliche
Einkaufsliste immer bei sich.
Mit ein paar Handgriffen wer-
den die geplanten Einkiufe ver-
waltet, kategorisiert und bei Be-
darf in unterschiedliche Listen
unterteilt. Die einzelnen Listen
konnen per E-Mail oder SMS
versendet werden. Die Installa-
tion und Nutzung von SmartAss
ist kostenfrei.

Roman Preiss,
www.smartass-shopping.com

Anke Domaske, T. 0511 37413059,
www.racheldache.com

» Entfernung von Problem-
verschmutzungen auf
umweltfreundlicher Basis

Sysclean ist Experte auf dem
Gebiet der Spezialreinigung und
der Erstellung von Oberflichen-
konzepten. Neben der Reinigung
mit Wasser und Chemie sind
auch Reinigungsarbeiten mit
einem speziellen umweltscho-
nenden Sandstrahlgerit mog-
lich. Oberflichenschutzsysteme
beugen Neuverschmutzungen
vor, damit langfristig der Wert
des Objektes maximiert und In-
standhaltungskosten minimiert
werden.

Sonja Kattge und Markus
Bohme, T. 05528 999870,
www.sysclean.de

Helge Felix Halm, T. 0176 40266944,

www.rentthehand.de

» SMARTLAW — integrierte
Hard- und Softwarel6sung
fiir Anwaltskanzleien

SmartLaw fiigt die typischen
Verwaltungsaufgaben in ei-
ner Anwaltskanzlei, wie z.B.
Terminkoordination, Korres-
pondenz, Forderungs- und
Vorgangsverwaltung, nahtlos
zusammen. Die Benutzerschnitt-
stelle ist anwenderfreundlich ge-
staltet, die Arbeitsbereiche sind
klar gegliedert und weitgehend
selbsterklirend, die Arbeiten
konnen ohne grofSen Schulungs-
aufwand schnell und effizient
erledigt werden.

Zbigniew Wittmann,
T. 05528 200776

faktor

» Kiindigungsmanagement
fiir Verbraucher als online-
basierte Dienstleistung

Vielen Verbrauchern fillt es oft-
mals schwer, langfristige Ver-
triage zu kiindigen, da der Kiin-
digungsprozess sehr aufwindig
gestaltet ist. Hier setzt die in-
novative Geschiftsidee an: Die
vollstindige Abwicklung der
Kiindigungen als online-basierte
Dienstleistung fiir den einzelnen
Kunden. Mit Hilfe der umfas-
senden Vertragsdatenbank und
automatisierter Prozessabldufe
entfillt ein GrofSteil des manu-
ellen Arbeitsaufwands.

Tim WeiR, T. 0179 7021072

Innovationspreis 2010
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» JURY/INDEX

» Jurymitglieder Innovationspreis 2010

Daniel Farnung
Niedersachsisches Ministerium fiir
Umwelt und Klimaschutz
www.umwelt.niedersachsen.de

Sahine Heuer
Kreishandwerkerschaft
Siidniedersachsen
www.kh-goettingen.de

Stefan Keveloh
Sparkasse Gottingen
WWw.sparkasse-goettingen.de

Mario Leupold
Innovationszentrum Niedersachsen
WWW.iz-nds.de

Prof. Antje-Britta Morstedt
Private Fachhochschule Géttingen
= www.pfh.de

» Index

agentur MCB 72

AGRA-TEG Agrar- und Umwelttechnik GmbH 30

Atelier H. Kirleis 20

B+K Finanzmanagement 27

Backparadies Winter 21

Balzerborn Ambulante Dienste 26

bauen + design 26

Baumhaushotel Solling GbR 35

Bau Team Biihren 21

BBS Miinden 78

Beate's Stoberstiibchen 26

BEST Vertriebsconsulting 26

Biohotel Werratal 21

BIOTEEMANUFAKTUR 72

BIZZY WOMEN seminare 32

Bluekon Media 26

Bliitentraum so oder so — Textilkunst zum Anziehen 35
Bo-NaFaTec GmbH & Co. KG 72

Bramburg Werbung Torsten Koch e.K. 8

Business Quest Network 32

Carl Hasselbach GmbH & Co. KG 22

Carl Zeiss Mircolmaging GmbH 73

Coherent GmbH 6

1. Dentales Informations-Center Hann. Miinden 20
Dipl.-Ing. W. Holzwarth Ingenieurbiiro fiir Maschinenbau 22
DOS Software-Systeme GmbH 8

DSR planning 9

ECASe.V. 9

Einbecker Senfmiihle GmbH 32

Erlau AG 13

ERPA Systeme GmbH 73

Eschweger Turn- und Sportverein 1848 e.V. 26

European Neuroscience Institute Géttingen 20

Eva Maria Kiefer, Dipl. Kunsttherapeutin / Kunstpadagogin 27
Fassisi Gesellschaft fiir Veterindrdiagnostik und Umwelt-
analysen mbH 73

Freiberuflicher Kiinstler fiir Steinskulpturen/Steinmetz und freier
Erfinder Philipp MatschoR8 35

Geese Beratende Ingenieure 79

Gesundheit, Fitness und Sport e.V. 22
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o e e Prof. Erwin Neher
Max-Planck-Institut fiir biophysikalische
Chemie
www.mpibpc.mpg.de TR
KHS Claudia Schmitz un
el Deutsches Theater in Gottingen GmbH dt

-
85 sparkasse
Gattingen

Innovationsnetzwerk
Niedersachsen

B PFH | St

GoePaTec GmbH — Gottinger Prézisionstechnik 32
GovConnect GmbH 27

Griining-Elektro GmbH & Co. KG 22

Handweberei Rosenwinkel e.V. 79
Handwerkervermittlung 36

Hannecke Display Systems GmbH & Co. KG 9
Hanstein+Baule 36

Harald Bohl GmbH / habd CNC Dreh- und Fréstechnik 9
HarderFilm 33

HAWK Hochschule fir angewandte Wissenschaft und Kunst
Fachhochschule Hildesheim/Holzminden/Géttingen 73
HKS Sicherheitsservice GmbH 9

Hochseilgarten Northeim gUG 33

ht-coaching 33

IGR Institut fir Glas- und Rohstofftechnologie GmbH 36
Intercoiffure Karen Schiitz 27

isophon glas GmbH 7

Jausenstation Matthias Pfliger 33

jooster GbR 34

Juweliere Schiigl GmbH 23

Karriere mit Konzept — Training, Coaching, Projekte 34
Klartext GmbH 70

Krieger + Schramm GmbH & Co. KG 27

Kiinstler & Projekt Artist Stefan Bettge 34

Labotect GmbH — Labor-Technik-Géttingen 70
Lebensqualitat e.V. 27

LOTTA KAROTTA Bio-Lieferservice 27

Ludwig & Partner, Reitanlagen 34

Luther Leichtfahrzeugtechnik 70

Mahr GmbH 73

Malamut Team Catalyst GmbH 37

Mauritz & Grewe GmbH & Co. KG 74

Medical Instinct Deutschland GmbH 37

Messwert GmbH 70

Microliquids GmbH 77

Micromata GmbH 77

neoko 36

NohlDesign ,Creative Custom Parts’ 28

Orthopéadische Klinik Hessisch Lichtenau gGmbH 23
Otto Bock HealthCare GmbH 77

www.dt-goettingen.de

Dipl.-Vw. Reiner Strunk-Lissowski
Handwerkskammer Hildesheim —
Stidniedersachsen
www.hwk-hildesheim.de

Fe Dr. Harald Siissenberger

. Georg-August-Universitat Gottingen — I.f‘
2 Technologiekontaktstelle f ]
i www.uni-goettingen.de
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Filimheim- st e

piconcepts & products 74

Planspielmanufaktur 74

Plotterland Invention 74

Pool World OHG 36

Praventionsdienst ,Sucht Frei..." 36

PRO DOG TRA — professional dog trainers 37
Prof. Dr. Bernd Abel, Microliquids GmbH 77
projekte management | training, Volker Pauling 35
Rachel Daché 37

Reitanlage Diemenhof 28

Rent the Hand 37

Reprodent Dentaltechnik GmbH 23

RMC-Platte37 35

Sabine Henkel & Simona Borchers 28
screen-team Dohne & Hiither GbR 74

SmartAss 37

STArQ fiir Menschen 28

Stiebel Eltron GmbH & Co. KG, Werk Eschwege 23
Stift am Klausberg Mobil 24

Stiftung zur Forderung von Landespreistragern des Wettbewerbs
Jugend musiziert Niedersachse’ 28

Studio? Kommunikation GmbH 77
Stidharz-Energie — Willi Warlich 72
StdniedersachsenStiftung 24

SV Griin WeiR Barterode 24

sysclean — Reinigen mit System 37

Systeme fiir Anwaltskanzleien 37

Therapeutische Frauenberatung e.V. Géttingen 28
Tim Weil 37

Toni Limburg Griinplan Gartengestaltung & Gartenpflege 24
UMG, Abt. Anatomie und Zellbiologie 25
Valentin-Traudt-Schule 29

Volkshochschule Gottingen 25

V-Strahltechnik — S. u. M. Volkmann GbR 25
Werkmeister GmbH + Co. KG 7

Wertvoller Vertrieb — Dr. Meike Wiarda 29
Wilhelm-Busch-Grundschule Ebergdtzen 29

xhia produktentwicklung 74

xplace GmbH 72

Ziegelwerk Friedland GmbH 8



Deutschland baut auf den Mittelstand. Der
Mittelstand baut auf uns. E

Sparkassen: Deutschlands Mittelstandsfinanzierer Nr. 1.* °

— Sparkasse
Duderstadt
Gottingen -
Miinden

‘ Als kompetenter Finanzpartner sorgen die Sparkassen fir einen starken Mittelstand. Ob Existenzgriindung, Firmenverkauf oder Kapital f Gr In-
novation oder Expansion: Mit unseren ganzheitlichen Finanzierungs- und Beratungslésungen stehen wir jedem Unternehmer professionel  zur
Seite. Mehr Informationen bei Ihrem Firmenkundenbetreuer und unter www.sparkasse.de. Wenn’s um Geld geht — Sparkasse.

*Laut Marktanteil von Sparkassen und Landesbanken bei Krediten an Unternehmen und Selbststandwge abgeleitet aus Quelle: Deutsc he Bundesbank, Statistisches Beiheft Reihe 1, Monatsbericht 01/2009.
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